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Le présent réglement fixe les modalités d’organisation et de fonctionnement interne du conservatoire
de musique et de danse de Fleury-les-Aubrais. Soumis a I'approbation du conseil municipal, il pourra
a tout moment et si nécessaire, faire I'objet d'amendements ultérieurs.
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PREAMBULE

Le conservatoire municipal de musique et de danse de Fleury-les-Aubrais est un établissement
public d'enseignements spécialisés, classé a rayonnement communal par le Ministere de la
culture et de la communication. Il a pour vocation de favoriser I'accés de la population fleuryssoise
a un enseignement artistique de qualité.

Pour répondre a cet objectif, le conservatoire s’appuie dans son fonctionnement sur les textes cadres
du Ministére de la culture et de la communication :

— la charte des enseignements artistiques
— les schémas d'orientation musique et danse

Pour son fonctionnement, il se référe a la loi 89.468 du 10 juillet 1989 relative a 'enseignement de la
danse et a la loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales.

Dans ce cadre, il s'inscrit dans la perspective de mise en place d'un schéma départemental des
enseignements artistiques du Loiret. Le conservatoire est membre de I'UCEM 45 (Union des
Conservatoires et Ecoles de Musique du Loiret).

Ancré dans une dynamique partenariale et culturelle, les principales missions du conservatoire sont
les suivantes :

— dispenser un enseignement musical et chorégraphique du 1er au 3éme cycle diplédmant pour
la musique et la danse,

— proposer un enseignement global, structuré et cohérent, conforme aux compétences
prédéfinies dans le réglement pédagogique,

— favoriser l'expression musicale et chorégraphique dans toute sa diversité ainsi que la
transversalité des 2 spécialités,

— développer le partenariat avec I'Education Nationale en favorisant toutes actions de
sensibilisation auprés des jeunes publics,

— participer a la réflexion pédagogique et a I'évaluation des compétences au sein du réseau
départemental des enseignements artistiques,

— contribuer au développement des pratiques collectives et amateurs,

— susciter des partenariats avec les divers acteurs culturels de la ville,

— développer des actions de diffusion et de création en lien avec la politique culturelle de la
ville.

Article 1 — ADMINISTRATION

1:1 Le conservatoire est placé sous l'autorité du Maire. Il fait partie de la direction de
I'action culturelle.

1.2 Le directeur assure la responsabilité pédagogique, administrative et financiere de
I'établissement.

1.3 Le personnel du conservatoire est composé comme suit :

— un directeur
— une équipe administrative
— une équipe de professeurs

1.4 Les professeurs sont nommés par le Maire sur proposition du directeur,
aprés entretien avec un jury spécialisé.

1.5 Le directeur recoit sur rendez-vous.

1.6 Les horaires d'ouverture du secrétariat sont annoncés par voie d'affichage et sur le
site internet de la ville de Fleury-les-Aubrais.
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Article 2 — ADMISSIONS

2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

2.7

Le conservatoire est ouvert a tous les Fleuryssois, enfants et adultes,
débutants ou non, ainsi qu’aux personnes extérieures dans la limite des places
disponibles.

Pour les non débutants, des auditions pourront étre proposées afin de les
orienter dans la classe et/ou le niveau correspondant a leurs acquis.

L’ensemble des pratiques collectives est accessible, aux musiciens et danseurs
amateurs.

Les enfants sont admis a partir de 4 ans en éveil danse, 5 ans en éveil musical, 7
ans (ou entrée en CE1) en cursus musical, et a partir de 8 ans en
cursus danse.

L'apprentissage de linstrument est accessible dés la 1ére année de formation
musicale (enfants scolarisés en CE1).

Un éveil instrumental des lI'dge de 6 ans peut étre proposé dans certaines
disciplines. Se renseigner au moment de l'inscription.

L’admission en classe de danse est établie en fonction de I'dge de I'enfant.

Article 3 - INSCRIPTIONS - REINSCRIPTIONS

3.1

3.2

3.3

34

3.5

3.6

37

Le calendrier des inscriptions est communiqué par voie de presse, affichage
interne, diffusion dans les établissements scolaires de la ville et sur le site Internet
de la ville de Fleury-les-Aubrais.

Toute inscription au conservatoire de musique et de danse engage I'éléve et sa
famille pour I'année scolaire entiere.

Les demandes d'inscription recues hors délai sont étudiées en fonction des
places disponibles. Un éléve qui déménage et souhaite poursuivre un cursus musical
ou chorégraphique entamé ailleurs est prioritaire.

L'inscription en classe de piano induit d'avoir l'instrument a disposition a domicile dés
le début des cours.

Pour les nouvelles inscriptions, priorité est donnée aux enfants fleuryssois puis
extérieurs, enfin aux adultes fleuryssois puis extérieurs. Afin de respecter cette
orientation, une liste d'attente est mise en place pour les enfants venant d'autres
communes et les adultes. Aprés la date de cléture des inscriptions, en fonction des
places restant disponibles, les personnes en liste d'attente sont contactées, dans
I'ordre d'arrivée, et leur inscription confirmee.

Les ré-inscriptions ne sont pas automatiques. Les dossiers de ré-inscriptions sont
envoyés aux familles en fin d'année scolaire, et doivent étre retournés au

secrétariat de I'établissement dans les délais impartis. En cas de non retour du
dossier, I'éléve ne sera pas réinscrit.

La réinscription des éléves ne sera prise en compte que si la facturation de I'année
en cours est acquittée a la date d'échéance mentionnée sur la facture. Dans le cas
de familles en situation d'impayés, la réinscription ne sera étudiée qu'une fois
la dette soldée auprés du Trésor Public. Elle se fera en fonction des places
disponibles.
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3.8 Les pieéces a fournir lors de l'inscription sont les suivantes :
— justificatif de domicile pour les personnes habitant & Fleury-les-Aubrais (quittance
de loyer, facture électricité, gaz, eau, avis d'imposition)

— avis de taxe d’habitation ou de taxe fonciére pour les personnes n’habitant pas a
Fleury-les-Aubrais mais payant des impéts sur la commune

— assurance extra-scolaire pour les éléves mineurs et responsabilité civile pour les
éleves adultes

— 2 photos d’identité de I'éléve (une pour la carte d'éléve, une pour le dossier
administratif). Une des deux peut étre envoyée au secrétariat par courriel sous
format JPEG

— attestation de niveau pour les éléves non-débutants
— certificat médical de non contre-indication a la pratique de la danse

Tous ces justificatifs doivent étre récents et impérativement délivrés dans les délais demandés.
A défaut, le dossier ne pourra pas étre instruit.

Pour les cours de danse, si le certificat médical n'est pas fourni dans les délais, les éléves ne
seront pas acceptés en cours.

Naturellement, tous changements durant l'année du contenu des renseignements demandés
(coordonnées, état civil, modification du contrat d'assurance pour les activités extrascolaires etc...)
doivent étre connus au plus tét.

39 Les demandes de certificats de scolarité ou de niveau doivent étre adressées au
secrétariat du conservatoire.

Article 4 — COTISATIONS

4.1 Le montant des cotisations est fixé chaque année par le conseil municipal. La
délibération municipale fixant les tarifs pour I'année en cours est affichée au sein du
conservatoire.

4.2 L'age pris en compte pour la rédaction de la facture est celui atteint durant
'année civile en cours.

4.3 En cas d'inscription tardive (ex: |liste d'attente, déménagement...), la
facturation est établie au prorata. Tout mois commencé est di. Dans le cas
d'un déménagement hors du Loiret en cours dannée dun éléeve qui

démissionne, une réduction de la  facturation - ou un remboursement — sera
appliquée au prorata. Un justificatif sera demandé. Tout mois commencé est
da.

4.4 La cotisation est annuelle. Des faciltés de paiement peuvent étre accordées
(échelonnement des versements). Un changement de résidence en cours
d’année, que ce soit sur Fleury-les-Aubrais ou hors de Fleury-les-Aubrais, ne
donnera pas lieu a une modification de la facture pour les eleves restant
inscrits pour I'année.

4.5 Des frais de dossier, dont le montant est fixé par délibération du conseil municipal,
doivent impérativement étre versés a l'inscription et a la réinscription.

46 Toutes les cotisations doivent étre soldées a la date d'échéance mentionnée sur la
facture.
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Article 5 — DEROULEMENT DES ETUDES

51 Le calendrier de I'année scolaire est calqué sur celui de I'académie d'Orléans-Tours.
52  L'enseignement est régi par un réeglement des études.

5.3 Lenseignement dispensé en cursus dipldmant au sein de I'établissement est global
et comprend :

— pour la musique : la formation musicale, I'étude instrumentale et une pratique
collective,

— pour la danse : les cours jazz et/ou classique, les ateliers chorégraphiques et
la participation facultative aux stages organisés.

L'enseignement est organisé comme suit :

Musique : Danse :

- Cycle d’éveil et d'observation - Cycle d'éveil / initiation (base commune)
- 1er cycle - 1er cycle

- 2éme cycle - 2éme cycle jazz uniguement

- 3éme cycle - 3éme cycle

54  Un cycle allégé en musique peut étre proposé :

— aux adultes dés la fin du 1er cycle aprés obtention de I'examen de fin de 1er cycle
en formation musicale et en instrument,

— aux adolescents au cours du 2éme cycle, apres obtention de I'examen de fin de
1er cycle instrumental et des modules de formation musicale nécessaires (voir
réglement des études).

5.5 La durée des cycles varie en fonction de la discipline enseignée (voir réglement des
études).

56  Une formation hors cursus est proposée sous forme de pratiques collectives.
5.7 La durée des cours varie selon les cycles (voir reglement des études).
58 Le suivi des éléves est organisé comme suit :
En interne :
= contréle continu sous forme de bulletin semestriel,
= évaluation intra-cycle,
= examen de fin de 1er cycle qui se déroule en présence d’un ou plusieurs jurys

spécialisés et présidé par le directeur du conservatoire.

Au niveau départemental en musique :

La fin de 2éme cycle diplomant est sanctionnée par le brevet instrumental organisé au niveau
départemental. Ce brevet, commun a tous les conservatoires adhérents de 'UCEM 45, est global et
comporte :

- Une UV instrumentale
- Une UV de formation musicale
— Une UV de pratiques collectives validée par le conservatoire Maurice-Ravel

L'obtention définitive du brevet départemental suppose la validation des 3 UV.
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5.9

5.10

5.11

5.12

Les décisions du jury et les validations d'UV sont sans appel.

Les éleves sont tenus de se présenter aux évaluations, examens et auditions
auxquels ils sont convoqués par le directeur ou les professeurs.

Les absences aux examens et évaluations ne sont admises que sur présentation
d'un justificatif recevable (maladie, accident, voyage scolaire, examens ou
concours). Les excuses et justificatifs doivent impérativement parvenir avant la
date de I'examen ou de I'évaluation. Dans ce cas, et si le nombre de candidats le
justifie, une seconde session pourra étre proposée a I'éléve. Dans le cas contraire,
I'éléve sera maintenu dans son niveau.

Sans présentation de ce justificatif, I'éléve ne pourra se présenter a une deuxiéme
session. Il sera alors soit maintenu dans son niveau d'origine, en fonction
des places disponibles, soit non réinscrit I'année suivante.

Article 6 — ACTIVITES PUBLIQUES, CONCERTS ET SPECTACLES

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

L'équipe pédagogique met en place chaque année des projets permettant aux
éléves de se produire en public.

Ces prestations, qui font partie intégrante de la formation des éléves, sont le
complément indispensable de l'enseignement hebdomadaire apporte par les
professeurs.

Dans la mesure ou ces prestations sont collectives, chaque éléve se doit de faire
preuve de la plus grande ponctualité et régularité aux répétitions. Selon les
nécessités de la programmation, il peut étre demandé aux éléves de participer a
des répétitions supplémentaires.

Par respect pour le travail des éléves, il est demandé au public de ne pas quitter
la salle avant la fin des représentations musicales et chorégraphiques.

Par souci de transversalité, les enseignants sont autorisés a permetire a leurs
éléves d'assister, sur leur temps de cours, aux représentations de classes de leurs
collegues.

Dans le cadre des activités du conservatoire, des éléves peuvent faire ['objet
de prises de vue ou de vidéos lors de leurs activités musicales ou
chorégraphiques. Un formulaire relatif au droit a limage est a remplir par les
familles pour chaque éléve. Ce document est valable pour la durée du mandat du
Maire et renouvelable a chaque élection municipale.

Article 7 — ASSIDUITE, CONGES, ABANDON

74

Tl

1D

7.4

Les éléves sont tenus d’assister avec assiduité a 'ensemble des cours prévus dans
leur cursus d'études.

Cette assiduité est également exigée des éléves inscrits en cursus allégé et en
pratiques collectives.

Toute absence, sauf cas de force majeure, doit faire I'objet d'un signalement
préalable auprés du secrétariat du conservatoire (par téléphone, par courriel ou par
écrit) ou du professeur concerné.

En cas d'absence non justifiée, un courriel — ou un courrier — sera envoyé aux
parents de 'éleve ou a l'éleve adulte.

7/14



75

7.6

.

7.8

7.9

7.10

7.1

Dans le cas d'une persistance d’absences non justifiées, il sera proposé une
concertation avec la famille ou I'éléve adulte pour reconsidérer la scolarite de
I'éléve au sein de I'établissement.

En l'absence de réponse de la famille ou de I'éléve adulte, le directeur pourra
procéder a une exclusion temporaire ou a la radiation définitive de I'éléve.

L'abandon ou larrét temporaire en cours d'année est recevable. Toutes les
demandes de remboursement ou d'exonération du montant restant di devront étre
impérativement justifiées par les intéressés.

Motifs pris en compte :

— maladie ou accident (arrét de 3 mois consécutif minimum),
— déménagement hors du département.

Sans justificatif récent, les cotisations restantes seront a payer.

En tout état de cause, tout abandon ou arrét temporaire doit obligatoirement faire
I'objet d'un courrier adressé au directeur.

En cas d'abandon, I'éléve devra restituer l'instrument de location dans un délai de
15 jours. Passé ce délai, une procédure de restitution sera mise en place.

Un congé exceptionnel d'un an peut étre accordé pour changement de situation
professionnelle ou surcharge prévisible de travail. La demande de congé doit
impérativement étre déposée en début d'année scolaire. Ce congé est non
renouvelable.

Le congé est obligatoirement global. Les demandes de congés en formation
musicale seule ne seront pas recevables.

Article 8 — DROITS ET DEVOIRS

8.1

8.2

8.3

84

8.5

Le principe du respect mutuel constitue le fondement de la vie du conservatoire. |l
s'applique indifferemment a tous, adultes ou enfants. Les éléves sont tenus de se
montrer respectueux envers la direction, les professeurs et le personnel
administratif et technique.

Tout manque de sérieux ou de travail de la part de 'éléve pourra faire I'objet d’un
avertissement ou d’'une exclusion temporaire.

Sur autorisation du directeur, les locaux peuvent étre mis a disposition des
éléves pendant les heures douverture du conservatoire. La présence dun
adulte pourra étre requise si I'éléve est mineur.

Les parents et éléeves sont tenus de consulter réguliérement les panneaux
d'affichage du conservatoire afin de se tenir informés des absences de professeurs
ou des résultats d'examens, qui ne pourront étre communiqués par téléphone. Il
est par ailleurs demandé aux parents de faire preuve de ponctualité pour venir
chercher leur-s enfant-s aprés les cours.

Il est interdit aux éléves, aux parents d'éléves, au personnel du conservatoire et a
toute personne extérieure de :

— fumer ou vapoter dans I'enceinte de ['établissement,

— introduire des animaux dans les locaux du conservatoire,

emprunter des issues, passages et circulations qui ne sont pas normalement
prévus pour la circulation des éléves et du public,
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— distribuer des tracts ou publications sans I'accord préalable de la direction,
— prendre ou donner des cours a caractére privé relatifs ou non aux disciplines
dans lesquelles ils sont inscrits, dans les locaux du conservatoire.

8.6 Lors de [linscription au conservatoire, chaque éléve accepte le présent
réglement intérieur ainsi que le reglement des études.
Les parents ou représentants légaux prennent le méme engagement pour
leur(s) enfant(s).

Article 9 — RESPONSABILITES

9.1 Assurance

Les éléves ou leurs représentants légaux doivent souscrire une assurance responsabilité civile
pour l'année scolaire compléte. A défaut, ils seront considérés comme pécuniairement et
personnellement responsables de tous dommages causés aux tiers et a ['établissement.
L'attestation est a fournir le jour de l'inscription ou au plus tard un mois apres l'inscription.

92 Responsabilité de la ville de Fleury-les-Aubrais

9.2a En cas d'accident survenu a l'intérieur des locaux pendant les heures de
cours de l'éleve, la ville ne sera tenue responsable que si la cause de
I'accident peut lui étre imputable.

9.2b La responsabilité de la ville de Fleury-les-Aubrais ne saurait étre engagée
pour les éléves, parents ou toute autre personne circulant dans
I'établissement en dehors des heures de cours ou d'autres activités
organisées ou accueillies par le conservatoire.

9.2 c La ville de Fleury-les-Aubrais n'est pas responsable des vols, pertes, bris et
dégradations qui pourraient se produire au sein des locaux du
conservatoire et de ses abords, tant pour ce qui concerne les biens
personnels des éléves que pour les instruments empruntés par eux ou
leurs représentants légaux. |l appartient aux usagers d'assurer les biens
concernes.

9.3 Accompagnement des éléves par les parents

Les éléves mineurs doivent étre accompagnés dans des conditions normales de sécurite : les
parents qui conduisent leurs enfants au conservatoire doivent notamment s'assurer de la
présence du professeur avant de repartir. Pour les éléves mineurs, il appartient aux parents de
mettre en oceuvre tout moyen nécessaire pour leur prise en charge dés la fin du cours.
L'établissement n'assure en aucun cas la surveillance des éléves en dehors des heures de cours a
lintérieur comme a l'extérieur de I'établissement. Dans le cas contraire, les éléves ne seront en
aucun cas placés sous la responsabilité de la ville.

Article 10 — LES LOCAUX

10.1 Les locaux du conservatoire sont placés sous lautorité du Maire et de
'administration municipale. Par délégation, ils sont sous la responsabilité du
directeur.

10.2 Les cours sont donnés, sauf exception, exclusivement dans les locaux du
conservatoire.

10.3 Sur accord du Maire, le conservatoire peut accueillir des acteurs culturels,
associatifs ou scolaires dans le cadre d'un conventionnement.
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10.4

10.5

En tout état de cause, le conservatoire sera prioritaire pour ['utilisation de ses
locaux.

Les salles de danse sont accessibles uniguement en chaussons de danse ou pieds
nus ou baskets a semelles blanches servant uniquement en intérieur pour des
disciplines spécifiques (ex : hip-hop...).

Article 11 — LE PARC INSTRUMENTAL

1M1.1a

11.1b

Mde

11.1d

1M1.1e

MAaf

Mg

Certains instruments peuvent étre loués par les familles pendant 3 ans.
Au-deld de ces 3 années, une extension de la location peut étre
accordée et renouvelée chaque année en fonction du stock disponible dans le parc
instrumental. Priorité sera donnée aux nouveaux inscrits.

L'emprunteur-teuse devra  contracter une assurance couvrant les frais
consécutifs a une détérioration (quelle qu'en soit l'origine) ou a une perte, un vol.
L'éléeve ne pourra disposer de linstrument qu'une fois [I'attestation
d'assurance correspondante transmise au secrétariat du conservatoire. Un état
des lieux sera effectué avant l'attribution de l'instrument ainsi qu'au moment de sa
restitution. L'attestation d’'assurance doit étre transmise au secrétariat chaque
année sur la durée de la location.

L'emprunteur-teuse s'engage a faire réviser chague année linstrument a
ses frais auprés du professionnel de son choix. Une copie de la facture
de révision devra étre transmise au secrétariat du conservatoire impérativement
avant le 30 avril de l'année en cours. En cas d'abandon ou de restitution de
linstrument en cours d'année, une facture de révision devra étre
transmise avec la restitution de linstrument dans un délai de 15 jours. Les
loyers versés resteront acquis a la commune en dédommagement de
I'immobilisation de l'instrument. A défaut se référer a l'article 11.1 d.

En cas de non révision de [linstument a la date d'échéance, Ile
conservatoire se réserve le droit de récupérer linstrument auprés de la
famille ou de [Iéléve adulte afin de le faire réviser. Léléve aura alors
l'usage d'un instrument uniquement durant ses cours délivrés au sein
du conservatoire et si le stock disponible le permet. Le cout de Ila
révision sera facturé a la famille ou a l'éléve adulte, au col(t réel, majoré
de 50 € de frais de prise en charge par instrument. Le paiement devra
étre effectué sous 15 jours aprés réception de la facture. En cas de
défaut de paiement, un état d'impayé sera transmis au Trésor public.

En cas dachat dun instrument personnel par la famille en cours
d'année, une réduction du coGt de la location, ou wun avoir, sera
appliqué au prorata sur la facture en cours. Un justificatif dachat sera
alors demandé. Tout mois commencé est di.

Toute dégradation résultant d'un usage anormal de linstrument sera a la
charge de la famille.

Les familles n'ayant pas procédé a la réinscription de [|'éléve dans les
délais impartis ou en situation d'impayé seront dans ['obligation de restituer
linstrument au professeur d'instrument concerné ou au secrétariat du
conservatoire lors du dernier cours de ['éléve.
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1.1 h Dans le cas d'une non restitution de 'instrument dans les

délais impartis, le secretariat du conservatoire enverra un
courrier recommandé a la famille concernée. Un  délai  d'une
semaine sera laissé a la famille pour rapporter [linstrument au
conservatoire. Passé ce délai, le service de la police municipale sera
mandaté pour aller récupérer I'instrument au domicile de
la famille. En cas déchec de cette procédure, un courrier recommande
sera de nouveau envoyé a la famille pour la prévenir dune
déclaration de rétention d'instrument a son encontre. En cas de non
réponse de la famille dans wun délai dune semaine wune plainte
sera déposée par la ville.

Article 12 - MATERIEL PEDAGOGIQUE, PHOTOCOPIES

121

12.2

12.3

12.4

12.6

Qutre les instruments loués aux éléves, [|'établissement dispose d'instruments
spécifiques a la pratique d'ensembles.

Ces instruments sont, sur autorisation de la direction, placés sous la responsabilité
du professeur emprunteur et doivent étre restitués aprés utilisation a I'agent
responsable du parc instrumental.

Le conservatoire dispose d’'un fonds bibliothéque/partothéque a usage pédagogique,
mis a disposition des professeurs.

Les éléeves sont tenus dacquérir les manuels, partitions, tenues de danse,
matériel pédagogique ou accessoires d'instruments demandés par les
professeurs.

Les photocopies sont de maniére générale interdites. Elles peuvent
exceptionnellement étre autorisées pour usage pédagogique. Elles sont alors
obligatoirement apposées de timbres SEAM (Société des Editeurs et Auteurs de
Musique).

Article 13 - EQUIPE PEDAGOGIQUE

13.1

Le directeur

Les missions du directeur sont les suivantes :

— Assurer la direction pédagogique, administrative et financiére du conservatoire

— Concevoir, organiser et s'assurer de la mise en ceuvre du projet d'établissement en
concertation avec I'équipe pédagogique

— Organiser les études et les modalités d'évaluation des éléves

— Susciter la réflexion et l'innovation pédagogique

— Définir les actions de diffusion et de création

— Mettre en ceuvre les partenariats avec les différentes institutions culturelles, éducatives et
sociales de la ville

— Impulser les actions de sensibilisation et la concertation avec le partenaire «Education
Nationale»

— Déterminer les besoins en personnel de I'établissement et notamment proposer les
recrutements de tous les agents (enseignants et administratifs), dans le respect des
regles de la fonction publique territoriale et de I'orientation budgétaire municipale

— Assurer, sous I'autorité de la direction de I'action culturelle, les relations avec les élus et
I'ensemble des services de la collectivité

— Participer a la mise en ceuvre de la politique culturelle municipale
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13.2 Les coordinateurs de départements

Les coordinateurs de département constituent le conseil pédagogique et participent activement a la
réflexion puis a la mise en ceuvre du projet pédagogique. lls constituent en outre le lien permanent
entre I'ensemble de I'équipe pédagogique et la direction.

Leurs principales missions se déclinent comme suit :

— Organiser la concertation avec les enseignants de leur département

— Assister aux conseils pédagogiques

— Concevoir et organiser les évaluations intra-cycles

— Encadrer le déroulement de ces évaluations

— Soumettre a la direction les programmes et ceuvres pour les évaluations et examens

— Etablir et proposer des planning de cours (formation musicale et danse uniquement)

— Rédiger les épreuves d’examens (formation musicale essentiellement)

— Dynamiser les actions de diffusion et de sensibilisation (initier ou coordonner des projets)
— Travailler en lien direct avec I'administration

13.3 Les professeurs

Placés sous I'autorité du directeur, leurs missions sont les suivantes :

— Enseigner la discipline artistique correspondant a leurs compétences

— Participer aux réunions pléniéres et de concertation pédagogique

— Participer a la mise en ceuvre du projet pédagogique et veiller 4 sa réalisation

— Organiser la préparation et |la réalisation des auditions de classes

— Contribuer a la mise en réseau des établissements dans le cadre du schéma
départemental et assister aux réunions pédagogiques

— Assister aux examens internes

— Gérer les absences de leurs éléves via l'extranet du logiciel iMuse

— Rédiger les bulletins semestriels

— Veiller a leur formation continue

— Contribuer et participer a la diffusion artistique impulsée par les directions du
conservatoire et de 'action culturelle de la ville

— Entretenir un dialogue avec les éleves et parents d'éléves

Les professeurs sont tenus d'étre ponctuels pour toutes les missions citées ci-dessus. Toute
absence doit étre signalée suffisamment a I'avance au secrétariat.

Par ailleurs, il est interdit aux enseignants de donner ou de prendre des cours a caractére privé
dans l'enceinte du conservatoire.

Les activités personnelles des enseignants en tant qu'artistes, interprétes ou createurs contribuent a
I'enrichissement de leur enseignement et constituent un prolongement du projet pédagogique dans
la vie artistique.

Ces activités ainsi que les cumuls d’enseignements sont autorisés dans le respect des régles du
cumul demploi régies par le décret 91-298 du 20 mars 1991 modifié. L'activité accessoire est
régie par la loi 2007-148 du 2 février 2007 et le décret 2007-658 du 2 mai 2007.

En tout état de cause, ces activitts ne doivent pas porter préjudice a linvestissement du
professeur au sein du conservatoire.

L'établissement est un lieu d’'expression artistique dont peuvent disposer les professeurs pour
leur pratique artistique personnelle, aux heures d'ouverture de I'établissement.
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Article 14 - L'EQUIPE ADMINISTRATIVE

Placée sous l'autorité du directeur du conservatoire, elle se compose de 2 agents dont les missions
sont les suivantes :

Accueil et renseignements des usagers

— Gestion de la régie de recettes

— Gestion de la scolarité (plannings de cours, examens, absences...)

— Coordination des différentes manifestations et communication sur [l'activite du
conservatoire et sa programmation mensuelle

— Participation a I'élaboration du budget et suivi budgétaire

— Rédaction de différents documents

— Gestion des demandes de subventions

— Gestion des demandes de mises a dispositions de salles a I'attention d’associations ou
autres organismes

— Travail en lien direct avec les professeurs

— Suppléance du directeur en cas d’'absence de ce dernier

Article 15 - LES INSTANCES DE CONCERTATION

15.1 Le conseil d'établissement

Présidé par le Maire de Fleury-les-Aubrais ou son représentant désigné par lui, le conseil
d'établissement regroupe I'ensemble des composantes du fonctionnement du conservatoire.

Organe de concertation, il permet une meilleure circulation de linformation entre tous les
participants a la vie de I'établissement.

Instance de consultation et de proposition, il est partie prenante dans la réflexion engagée sur le
projet d’établissement et participe a son élaboration. Le conseil d’établissement a également pour
vocation de suivre I'action du conservatoire et de valider les projets ainsi que les bilans.

Le conseil d'établissement se réunit 1 a 2 fois par an minimum.
Sa composition :

— Le maire ou son représentant

— Un élu du conseil municipal, membre de la commission de l'action culturelle

— La direction de I'action culturelle

— Le directeur du conservatoire

— 3 représentants des professeurs élus par leurs pairs dont 1 professeur de danse

— 2 représentants des éléves (+ de 16 ans) et 2 représentants des parents d'éleves élus
par leurs pairs. Chaque représentant a un suppléant.

— 1 membre du personnel administratif

En fonction de l'ordre du jour, le conseil d'établissement pourra inviter, de maniére ponctuelle, un
représentant de I'Education Nationale, une personnalité du monde musical, chorégraphique ou
institutionnel de la culture.

Les membres élus sont désignés par le Maire.

L'ensemble des membres du conseil d'établissement sont élus pour deux ans. Si un repréesentant

titulaire et son suppléant étaient amenés a quitter le conservatoire au terme de la premiére année,
des élections partielles pourraient étre organisées.

13/14



Modalités d'élections :

Les scrutins sont organisés au secrétariat du conservatoire qui communique préalablement le
reglement du scrutin a I'ensemble des familles et a tous les professeurs.

— Collége des éleves : tous les éléves a partir de 16 ans
College des parents d'éléves : les parents d’éleves de moins de 16 ans
— Colleége des professeurs : tous les professeurs de musique et de danse

Une seule candidature par foyer : soit en tant qu'éléve, soit en tant que parent d'éléve.

Un seul vote par foyer dans le colléege « parents d'éléves » quel que soit le nombre d'enfants
inscrits.Le dépouillement s'effectue en présence d'un élu, du directeur de I'établissement, d'un
représentant de chaque collége.

Les résultats des élections sont affichés dans I'enceinte du conservatoire a l'issue du vote.

15.2 Le conseil pédagogique

Présidé par le directeur du conservatoire, il rassemble des représentants de |'équipe pédagogique
(coordinateurs de départements) ainsi que des professeurs de disciplines spécifiques ou
transversales.

Le conseil pédagogique se réunit en fonction des besoins et de 'urgence des sujets. L'ordre du jour
est défini par le directeur du conservatoire.

Il participe a:
— La conception et le suivi du projet pédagogique
— La mise en place et I'évolution des modalités d'évaluation des éléves

— |l contribue a la réalisation de projets spécifiques dans le cadre du projet d'établissement

Les membres du conseil pédagogique assurent un roéle de communication interne, de coordination
et de relais.

Fait a Fleury-les-Aubrais le 24 juillet 2019

Pour la Conseillére régionale-Maire
et par délégation,
I’Adjointe au Maire déleguée ala solidarité
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