
Bilan des rues et des bordures de trottoirs
TABLEAU RÉCAPITULATIF

Voirie Départementale
Voirie Métropolitaine
Voirie Communale 50
Voirie Privée
Voirie – statut en cours de modification

La longueur des bordures existantes ne correspond pas obligatoirement
à deux fois la longueur de la voirie

CLASSEMENT
LONGUEUR VOIRIE

LONGUEUR VOIRIE
(en mètre)

LONGUEUR BORDURES
(en mètre)

6 897 7 827
78 673 139 809
1 711
4 267 7 375
1 291 2 344

TOTAL 92 839 157 405

Point n°4



VOIRIE PUBLIQUE DEPARTEMENTALE
(gestion Département)

CHAUSSÉE TROTTOIRS
en mètre en mètre

Rue de la Tuilerie (Bordure 1 côté) 327 327

Route de Chanteau (RD 101) fauchage accotement et 880
curage fossé

Rue Marcellin Berthelot (RD 97) voie limitrophe aux
deux extrémités (Chanteau)

Tangentielle Est (+ bretelles d’accès)

TOTAL

ADRESSES

3 740 7 500

1 950

6 897 7 827



VOIRIE PUBLIQUE MÉTROPOLITAINE
(gestion Orléans Métropole)

ADRESSES CHAUSSÉE TROTTOIRS
en mètre en mètre

A

Rue Jean le Rond d’Alembert 69 138
Rue Salvador Allende 155 310
Rue Geneviève Anthonioz de Gaulle 109 202
Rue Victor Arago 165 300
Tunnel de l’Ardoise (A bis) 192 384
Rue Georges Auric 57 114

B

Place Jean Sébastien Bach 70
Rue du Sous Lieutenant Balloco 215 434
Rue Gracchus Babeuf 160 320
Rue Honoré de Balzac 447
Rue du faubourg Bannier (Voie limitrophe)
Rue Henri Barbusse 295 590
Rue de la Barrière Saint Marc (Voie limitrophe)
Rue Barruet 490 980
Rue Charles Baudelaire 36 72
Rue Hector Berlioz 150 300
Rue Paul Bert 503
Rue Marcellin Berthelot ( voie partiellement limitrophe)
Rue des Bicharderies 325 605
Rue François Billoux 200 400
Rue Auguste Blanqui 70 140
Rue Léon Blum 330 660
Rue Beethoven 190 380
Place Alexandre Borodine 50
Tunnel des Champs Bouchaud 400 800
Rue Aristide Bruant 186 372
Rue Luis Bunuel 81 162
Rue Pierre Brossolette 580

C

Rue Marcel Cachin 195 390
Rue Albert Camus 212 424
Rue Carnot 623
Rue Danièle Casanova 260 520
Rue Marcel Cerdan 80 160
Rue du Champ Coffin 100 200
Rue Charlie Chaplin 250 500
Rue Frédéric Chopin 130 260
Rue Jean Baptiste Clément 403 606
Rue de Curembourg
Rue Jean Cocteau 70 140
Rue Colette 64 128
Rue Henri Coullaud 165 230
Rue de Coulvreux 200 400
Rue Corneille (voie limitrophe) 300 300
Rue Condorcet 830
Avenue des Cosmonautes 320 640
Rue Pierre de Courbertin 60 120
Rue Gustave Courbet 54 108
Rue Gaston Couté 90 201
Rue Paul Vaillant Couturier 190 380

1 151
1 849 1 849

2 250 2 250

1 006
2 230 4 200

1 160

1 246

1 660 3 320

1 660



C

Rue Frédéric et Irène Joliot Curie 634
Rue Pierre et Marie Curie 255 510

D

Rue Danton 502
Rue Louis Daquin 67 67
Rue Honoré Daumier 137 274
Rue Claude Debussy 220 440
Rue Pierre Degeyter 275 550
Rue Eugène Delacroix 82 164
Place Léo Delibes
Rue Paul Demet 67 134
Rue des Déportés 150 300
Rue Descartes 220 440
Impasse Camille Desmoulins 72 60
Rue Camille Desmoulins
Rue Robert Desnos 438 808
Rue André Dessaux
Rue du 19 Mars 1962 (voie en partie limitrophe) 470 600
Rue Diderot 155 310
Rue Marx Dormoy 305 610
Rue des Droits de l’Enfant 193 386
Rue Auguste Dubois 172 344
Impasse du Dulo 53
Rue Alexandre Dumas 47 95
Rue Henri Dunant 225 510
Rue Flandres Dunkerque 1940 60 150

E

Chemin des Ecoliers 410
Rue Philippe Fabre d’Eglantine 150 300
Rue Jean Eiffel 235 470
Rue Paul Eluard 215 460
Rue des Érables 65 130
Rue de l’Espéranto 252 504
Rue des Escures 523
Place de l’Europe 70 72
Rue Antoine de St Exupéry 110 220

F

Rue Colonel Fabien 280 560
Rue Fernandel 125 250
Rue Louis Michel le Pelletier de St Fargeau 125 268
Impasse René Ferragu 50 100
Rue René Ferragu 365 730
Rue Jules Ferry 944
Impasse Anthelme Flatet 71 145
Rue Anthelme Flatet 235 420
Rue Gustave Flaubert 200
Place Jean de la Fontaine 160 160
Rue de la Forêt
Rue des Fossés
Rue de la Foulonnerie 125
Rue des Foulons 525
Rue Alain Fournier 165 330
Rue Anatole France
Rue Pierre Mendès France 65 150
Rue Louis de Funès 48 96

G

Rue Jean Gabin 400 800

1 268

1 004

1 595 3 200

2 347 2 347

1 038

1 888

1 487 2 946
1 761 3 522

1 050

1 529 3 058



G

Rue Clémens Von Galen 130 186
Rue Louis Gallouëdec (Voie limitrophe)
Rue Frédérico Garcia Lorca 51 125
Rue Adjudant Chef Gautier 159 362
Rue Maurice Genevoix 115 230
Impasse des Géraniums 47 94
Rue Abbé Gervaise 215 430
Rue Bois de la Glazière 147 177
Rue du  Clos du Gouffre 110 220
Mail Charles Gounod 450
Promenade Abbé Henri Baptiste Grégoire 212
Rue Odette Grelet 60 120
Rue de la Grouette 440 880
Rue Jules Guesde 288 576
Rue André Guillard 150 313

H

Rue de l’Hermitage 45
Rue des Hêtres 125 250
Rue du 8 Mai 1945 122 244
Rue Hoche 300 600
Rue Victor Hugo 925

J

Rue Max Jacob 320 640
Rue Jean Jaurès (et dessertes)
Allée Jehan de Meung 80 160
Pont de Joie (voie limitrophe) 80 80
Rue de Joie (voie limitrophe) 525 525
Rue des Jonquilles 90 180
Rue Maurice Jourdain 580
Rue Louis Jouvet 115 230
Rue St Just 250 500

K Rue Kléber 860

L

Rue Louis Labonne 600
Rue Jeanne Labourbe 190 380
Rue Jules Ladoumègue 72 144
Rue de l'Ancienne Laiterie 110 110
Rue Armand Lanoux 160 320
Boulevard Lamartine 360 360
Rue Lamartine 840
Boulevard de Lamballe (cat. 2)
Rue de Lamballe (cat. 2) 243 486
Rue Paul Langevin 250 412
Rue Adjudant Chef Lautellier 105 210
Rue Georges Lecomte 160 320
Rue Fernand Léger 42 42
Rue Abbé Lemire 294 504
Rue Eugène Le Roy 70 140
Rue Joseph Leroy (voie limitrophe) 263 263
Rue Rouget de Lisle 175 350
Allée Guillaume de Lorris 80 160
Rue Capitaine Luciani 176 352
Rue Jack London 160 320

M

Impasse Jean Macé 160 320
Place Jean Macé 270 540

1 450 1 450

1 547

1 600 3 200

1 160

1 720

1 200

1 680
1 120 2 240



M

Rue Antonin Magne 430 860
Rue Luc Malet 100 200
Rue André Malraux 230 460
Rue Edouard Manet 80 160
Rue Jean-Paul Marat 50 100
Rue Jean Mermoz 280 560
Place André Messager 80
Allée Jehan de Meung
Rue Louise Michel 232 392
Rue Jules Michelet 260 520
Rue Darius Milhaud 32 79
Rue Jean-François Millet 177 354
Rue Frédéric Mistral 84 168
Rue Molière 175 350
Rue de Montaran (cat. 2) 695
Rue Charles Montesquieu 179 358
Rue Jean Moulin 69 138
Chemin des Moulins (voie limitrophe) 245 245

N

Rue Pablo Néruda 310 620
Rue Neuve 200 40
Rue Normandie Niémen 168 336
Rue du 11 Novembre 581

O

Rue Jacques Offenbach 190 380
Rue du 11 Octobre 367 734
Avenue d’Oradour sur Glane 874
Rue Honoré d’Estienne d’Orves 211 422

P

Rue de la Paix 153 306
Rue Denis Papin 870
Place de la Commune de Paris
Rue Pasteur 266 535
Place Abbé Pasty 200
Rue Abbé Pasty 415 830
Rue Marcel Paul 274 548
Rue Charles Péguy 230 460
Rue Charles Perrault 202 404
Rue Gabriel Péri 390 780
Rue du Perron 255 510
Chemin du Perron 180
Rue des Pervenches 235 470
Rue Edith Piaf 130 260
Rue Pablo Picasso 396 792
Rue des Pins 279 558
Rue Louis Ploton 236 472
Rue Marceau Poisson 225 410
Rue Georges Popot 175 350
Place Francis Poulenc 74 74
Rue Eugène Pottier 235 470
Rue Jacques Prévert 190 380
Chemin du Presbytère 80
Rue des Primevères 130 260
Rue des Prunus 102 34
Rue Marcel Proust 250 500
Promenade du 1er Mai 440

1 390

1 162

1 748

1 740



R

Rue François Rabelais 108 216
Rue Fernand Rabier 340 680
Rue Jules Raimu 75 150
Place Jean Philippe Rameau 41 95
Place Jean Renoir
Place de la République 138 276
Rue Arthur Rimbaud 110 220
Rue Guy Marie Riobé 95 190
Rue Fernand et Marcelle Rivière 233 466
Rue Maximilien Robespierre 550
Rue Romain Rolland 90 180
Rue Gustave Roland 925
Rue Ethel et Julius Rosenberg 95 190
Rue Tino Rossi 260 520
Rue Jean Jacques Rousseau 150 300
 

S

Place des Sablons 330 660
Rue Camille Saint Saëns 190 380
Rue Marc Sangnier 705
Rue Victor Schoelcher 136 280
Square Albert Schweitzer 300 20
Rue Henri Sellier 810
Rue Pierre Sémard 635
Rue de la Sente 510
Rue Georges Simenon 102 204
Rue Joseph Souchet 395 670
Rue Stendhal
 

T
Rue Maurice Thorez 410 820
Rue Elsa Triolet 32
Rue François Truffault 102 204

V

Rue Jules Vallès 110 220
Rue Sacco et Vanzetti 135 270

Rue Paul Verlaine 130 260
Rue de Verdun 850
Rue Jules Verne 87 174
Impasse des Vinautières 60 120
Rue Voltaire 130 260
Rue Victor Von Galen 130 186
Rue Simone Veil 193 386

W
Rue Henri Wallon 95 190
Rue Jean Wiener 310 620
Rue Wolfgang Amadéus Mozart 30 107

Z
Place Jean Zay 185 370
Rue Emile Zola

TOTAL

1 100

1 898

1 410

1 620
1 270
1 020

1 150 2 300

1 700

1 004 2 008

78 673 139 809



VOIRIE PUBLIQUE COMMUNALE
(gestion Ville de Fleury-les-Aubrais)

ADRESSES
CHAUSSÉE

en mètre

Parking centre commercial de Lamballe 320
TOTAL 320

CHEMINS NON REVÊTUS

ADRESSES
CHAUSSÉE

en mètre
Voie d’accès secondaire au plan d’eau du Clos de l’Ange 63
Chemin de la Corne de Cerf (privé) 10
Chemin des Escures (public) 140
Chemin de la Fosse aux Loups 310
Tunnel de la Fosse aux Loups 110
Chemin de la Grisonnière (public) 103
Chemin de la Jabotte (privé) 170
Chemin du Petit Montaran (public) 120
Chemin du Loup Pendu (privé) 235
TOTAL

CHEMINS GOUDRONNÉS

ADRESSES
CHAUSSÉE TROTTOIRS

en mètre en mètre
Chemin des Sablons 105
Voie d’accès principale au plan d’eau du Clos de l’Ange 25 50
TOTAL 130 50

TOTAL VOIRIE PUBLIQUE COMMUNALE 1711 50

1 261



VOIRIE PRIVEE

Impasse des abricotiers 50 100
Allée Bergamote 119 70
Résidence Pierre Brossolette 210 420
Impasse des Cerisiers 50 100
Rue Charlotte Delbo 150 300
Impasse Léo Delibes 55
Rue John Deere 142
Rue Paul Delvaux 50
Allée des Écureuils 400 800
Impasse des figuiers 50 100
Allée Sylvie Genevoix 100 100
Rue Madeleine Joriot 500
Parking centre commercial de Lamballe (partie Est) 100
Impasse du Clos de la Grande Salle 105 105
Rue Clarissa Jean-Philippe 510
impasse des pêchers 45 90
impasse des poiriers 50 100
Impasse des pommiers 200 400
impasse des pruniers 45 90
Parking payant SNCF (Gare des Aubrais) 80 160
Desserte foyer SNCF rue Jean Jaurès 50 100
Desserte immeuble SNCF rue Jean Jaurès 300 600
Desserte SNCF rue Denis Papin 280 560
Desserte cantine SNCF rue Pierre Sémard 80 160
Impasse Dr Léon Schwartzenberg 46
Rue du 16 août 1944 80 160
Rue Eugène Sue 60 120
Rue des vergers 360 720

TOTAL

CHAUSSÉE
(en mètre)

TROTTOIRS
(en mètre)

1 000

1 020

4 267 7 375



voirie_statut_en_cours
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VOIRIE – STATUT EN COURS DE MODIFICATION

ADRESSES CHAUSSÉE TROTTOIRS
en mètre en mètre

Allée Florence Arthaud 70 140
Rue de la Bustière 350 700
Rue des Chilesses 250 500
TOTAL 670

ADRESSES
CHAUSSÉE TROTTOIRS

en mètre en mètre

Impasse des Tabacs 190 380
Rue Jean d’Ormesson 85 170
TOTAL 275 550

Rue Guillaume Apollinaire 79
Place Georges Bizet
Rue Henri Matisse 122 244
Rue Gérard Philippe 48 96
Rue Armand Salacrou 75 140
Rue George Sand 22 44
TOTAL 346 524

1291 2344

VOIRIES ouvertes au public classées actuellement dans le domaine privé de 
la commune - en cours de rétrocession dans le domaine public métropolitain 
(ZAC Coeur de Ville)

1 270

VOIRIES privées SEMDO (ZAC Interives) – à rétrocéder dans le domaine 
public métropolitain

VOIRIES privées – en cours de rétrocession (lotissements)

ADRESSES CHAUSSÉE
(en mètre)

TROTTOIRS
(en mètre)

TOTAL VOIRIE STATUT EN 
COURS DE MODIFICATION



Annexe : 

Tableau des crédits ouverts en 2022 / Montants et affectations des dépenses autorisées avant le vote du BP 2023

Chapitre - libellé DM

Crédits 

ouverts en 

2022 

(BP+BS+DM)

Montants 

autorisés 

avant le vote 

du BP 2023 

(25% des 

crédits 

ouverts en 

2022)

Affectation des crédits

10 - DOTATIONS,FONDS DIVERS ET RESERVES 872

20 - IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 266 080 €

-Publicités de marchés

-Certificats d'échanges électroniques

-Prestations d'études

-Logiciels

204 - SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT  

VERSEES 96 875 €

Attribution de compensation d'investissement versée à Orléans 

Métropole

21 - IMMOBILISATIONS CORPORELLES 11493 225 000 €

-Acquisition d'installation, de matériel et d'outillages 

techniques

-Acquisition de mobilier

-Acquisition de climatisations

-Acquisition de matériel de transport

-Acqusition de matériel de bureau, de téléphonie et 

informatique 

-Plantation d'arbres, arbustes et végétaux

-Acquisition de mobilier urbain

-Acquisition de matériels de protection pour la police 

municipale

23 - IMMOBILISATIONS EN COURS 475 000 €

-Travaux de rénovation  et d'aménagement des bâtiments et 

équipements communaux

-Travaux liés aux systèmes de chauffage, d'alarme et de 

sécurité incendie des bâtiments et équipements communaux

-Travaux de rénovation et de mise en conformité des aires de 

jeux
Total des dépenses d'investissement hors 

dette 12365 1 062 955 €

4 251 825 €

Point n°10



Point n°11
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NOUVELLE GOUVERNANCE 

CONVENTION PORTANT ORGANISATION D’UN SERVICE COMMUN DE MEDECINE 
PREVENTIVE CONFIE A LA VILLE D’ORLEANS 

 

 
ENTRE :  
La Ville d’Orléans, représentée par Monsieur Serge GROUARD, son Maire, en exécution d’une 
délibération du conseil municipal en date du……………………….., dont Madame la Préfète de la Région 
Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le…………………,  
Ci-après dénommée : la Ville  

D’UNE PART,  
ET :  
La métropole « Orléans Métropole », représentée par Monsieur Serge GROUARD, Président, agissant en 
vertu d’une délibération du conseil de communauté en date du……………, dont Madame la Préfète de la 
Région Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le…………………………………,  
Ci-après dénommée : Orléans Métropole  
 
L’Ecole Supérieure d’Arts et de Design, par représentée par Madame Béatrice BARRUEL Présidente de 
l’ESAD Orléans, agissant en vertu d’une délibération du Conseil d’administration en date du 
……………………, dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé 
réception le ……………………… 
 
 
La Commune de Boigny-sur-Bionne, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération 
du conseil municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val 
de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Bou, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération du conseil 
municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, 
Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Chécy, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération du conseil 
municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, 
Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Fleury-les-Aubrais, représentée par Mme Carole CANETTE, sa Maire, en exécution 
d’une délibération du conseil municipal en date du 30 janvier 2023, dont Madame la Préfète de la Région 
Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Ingré, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération du conseil 
municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, 
Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………, 
 
La Commune de Mardié, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération du conseil 
municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, 
Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Marigny-Les-Usages, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une 
délibération du conseil municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la 
Région Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………, 
 
La Commune de Olivet, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération du conseil 
municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, 
Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 

Point n°14
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La Commune de Saint-Cyr en Val, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération 
du conseil municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – 
Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………, 
 
La Commune de Saint Denis en Val, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération 
du conseil municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val 
de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Saint Pryvé Saint-Mesmin, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une 
délibération du conseil municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la 
Région Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………, 
 
La Commune de Saint-Jean-de-Braye, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération 
du conseil municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val 
de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Saint-Jean Le Blanc, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une 
délibération du conseil municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la 
Région Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………, 
 
La Commune de Saint-Jean-de-la-Ruelle, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une 
délibération du conseil municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région 
Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Saran, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération du conseil 
municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, 
Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
La Commune de Semoy, représentée par M……, son Maire, en exécution d’une délibération du conseil 
municipal en date du ……………………….., dont Madame la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, 
Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………,  
 
 
 
Ci-après dénommées collectivement : « les Communes signataires » et/ou « les Communes bénéficiaires 
»  

D’AUTRE PART 
 
Préambule :  
 
Vu les dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles  
L 5211-4-2 ;  
 
Vu la délibération n°0518 du Conseil Municipal en date du 18 mai 2015 approuvant la convention de mise 
à disposition partielle du service de médecine préventive de la Ville d’Orléans auprès de la Communauté 
d’Agglomération Orléans Val de Loire ;  
 
Vu la délibération n°5393 du Conseil de Communauté en date du 21 mai 2015 approuvant la convention 
de mise à disposition partielle du service de médecine préventive de la Ville d’Orléans auprès de la 
Communauté d’Agglomération Orléans Val de Loire ;  
 
Vu la délibération n°5726 du 17 décembre 2015 du Conseil de communauté, portant création d’un service 
commun de médecine préventive confié à la Ville d’Orléans, 
 
Vu la délibération n°2018-12-20-COM-44 du 20 décembre 2018 du Conseil Métropolitain, portant 
organisation du service commun de médecine préventive confié à la Ville d’Orléans, 
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Vu l’avis ……. du Comité Technique d’Orléans Métropole du 29 novembre 2018 ;  
Vu l’avis …….du Comité Technique de la Ville d’Orléans du 27 novembre 2018;  
Vu les avis des comités techniques des Communes signataires ;  
 

IL EST CONVENU CE QUI SUIT : 
 

Article 1er - OBJET  
 

La présente convention a pour objet, de définir les modalités d’organisation et de fonctionnement d’un 
service commun de médecine préventive chargé d’assurer la surveillance médicale des agents ainsi que 
la réalisation d’actions sur le milieu professionnel (activité tiers temps) pour le compte  de la métropole 
Orléans Métropole et des communes signataires. 
Orléans Métropole confie la gestion de ce service commun à la Ville d’Orléans.  
La conclusion de la présente convention a été précédée de la saisine des Comités Techniques des 
différentes parties.  
 
Article 2 – PRINCIPES  
 

Le service commun de médecine préventive assure, conformément aux dispositions du Code de 
Déontologie médicale et du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif à l'hygiène et à la sécurité du 
travail ainsi qu'à la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale, les 
missions suivantes :  
 
• Réalisation des visites médicales  
 

- Examen médical périodique tous les 2 ans  
- Surveillance médicale particulière pour les agents suivants :  
Personnes reconnues travailleurs handicapés,  
Femmes enceintes,  
Agents réintégrés après un congé de longue maladie ou de longue durée,  
Agents occupant des postes dans des services comportant des risques spéciaux,  
Agents souffrant de pathologies particulières.  
 
• Réalisation des actions sur le milieu professionnel :  
 

- Etudes de postes en lien avec les conseillers et assistants de prévention  
- Elaboration d’un rapport annuel d’activité  
- Participation aux Comités Sociaux Territoriaux (ou formation spécialisée en matière de santé, sécurité 
et conditions de travail) pour la présentation du rapport annuel,  
- Elaboration des fiches d’exposition,  
- Réalisation des campagnes de vaccination obligatoire,  
- Réalisation de prélèvements et mesures à des fins d’analyse  
 
 
Article 3 – CONDITIONS D’EMPLOI DES AGENTS ET CONDITIONS D’EXERCICE DU POUVOIR 
HIERARCHIQUE  
 

La mise en place du service commun, s'agissant du personnel, s'exerce dans les conditions fixées par la 
présente convention, en vertu notamment de l'article L. 5211-4-2 du Code Général des Collectivités 
Territoriales.  
 
Les agents publics territoriaux concernés, exerçant la totalité de leurs fonctions dans le service mis en 
commun, sont de plein droit transférés à la Ville d’Orléans pour la durée de la convention et affectés au 
sein du service commun de médecine préventive.  
 
Les agents transférés en vertu du deuxième alinéa du présent article conservent, s'ils y ont intérêt, le 
bénéfice du régime indemnitaire qui leur était applicable ainsi que, à titre individuel, les avantages acquis 
en application du troisième alinéa de l'article 111 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions 
statutaires relatives à la fonction publique territoriale.  
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Les agents publics territoriaux fonctionnaires titulaires et les agents publics territoriaux non titulaires en 
CDI, exerçant pour partie leurs fonctions dans le service mis en commun, sont mis à disposition de l’EPCI 
dans les conditions de la mise à disposition statutaire prévue par l’article 61 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 
1984 précitée.  
L’autorité gestionnaire des fonctionnaires et agents non titulaires transférés est le Maire d’Orléans.  
Le service commun de médecine préventive est ainsi géré par le Maire qui dispose de l’ensemble des 
prérogatives reconnues à l’autorité investie du pouvoir de nomination.  
Dans ce cadre, l’entretien professionnel annuel des agents exerçant leurs missions dans un service 
commun relève de la compétence du Maire d’Orléans.  
Le Maire d’Orléans adresse directement au chef du service de médecine préventive toutes instructions 
nécessaires à l'exécution des tâches qu'il confie audit service. Il contrôle l'exécution de ces tâches en tant 
qu’autorité gestionnaire des fonctionnaires et agents non titulaires.  
En fonction de la mission réalisée, les agents affectés au service commun de médecine préventive sont 
placés sous l’autorité fonctionnelle du Maire d’Orléans, du Président d’Orléans Métropole ou du Maire de 
la commune signataire.  
Les Maires concernés ou le Président adressent directement, au service, toutes les instructions 
nécessaires à l’exécution des tâches qu’ils confient. Ils peuvent donner, sous leur surveillance et 
responsabilité, par arrêté, délégation de signature au responsable du service commun pour l’exécution 
des missions confiées.  
Les parties se concertent pour faciliter l’exercice de ces responsabilités à l’égard des agents concernés, 
dans l’intérêt du service en question.  
En cas de difficulté du chef de service mutualisé pour prioriser et assurer toutes les missions confiées au 
service commun, il alerte le Directeur Général Adjoint Ressources et Fonctions Supports qui prend 
l’attache des DGA et/ou DGS des structures concernées.  
 
Les agents affectés et transférés au sein du service commun sont rémunérés par la Ville d’Orléans. Cette 
dernière fixe les conditions de travail des personnels ainsi transférés. Elle prend les décisions relatives 
aux congés annuels.  
La Ville d’Orléans délivre les autorisations de travail à temps partiel et autorise les congés de formation 
professionnelle ou pour formation syndicale.  
Le pouvoir disciplinaire sur les agents transférés relève du Maire d’Orléans.  
Les médecins de prévention exercent leur activité médicale en toute indépendance, dans le respect des 
règles résultant du Code de Déontologie médicale.  
Les fautes professionnelles qui leur seraient reprochées dans leur activité médicale doivent être soumises 
à l'Ordre des Médecins.  
En ce qui concerne leurs fonctions sur le plan administratif, les médecins de prévention sont soumis aux 
dispositions de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires 
s’ils sont agents titulaires, et aux dispositions du décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié portant 
dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale et relatif aux agents non titulaires de la 
fonction publique territoriale, s’ils sont agents non titulaires.  
Sur le plan administratif, les agents mis à disposition demeurent employés par leur structure d’origine, 
dans les conditions de statut et d’emploi qui sont les leurs. A ce titre ils continuent de percevoir leur 
rémunération versée par leur autorité de nomination et conservent leur déroulement de carrière antérieur 
et l’ensemble des autres droits tels qu’institués dans leur collectivité d’origine (avancement, discipline, 
congés annuels, autorisation d’absence, temps de travail, droit individuel à la formation, prestations 
sociales…).  
 
Article 4 – CONDITIONS FINANCIERES  
 

4-1 Mise à disposition de services et mise à disposition individuelle auprès du service commun  
 

Dans le cadre de la mise à disposition auprès du service commun des agents des communes signataires 
concernées, la Ville d’Orléans leur rembourse les charges de personnel (traitement indiciaire, régime 
indemnitaire et charges sociales des agents tels que figurant dans le compte administratif des structures). 
Le montant des remboursements aux communes est actualisé automatiquement sur la base des charges 
de personnel constatées au compte administratif.  
 
4-2 Locaux et matériels mis à disposition de la Ville d’Orléans 
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Les coûts d’occupation des locaux sont remboursé par la Ville d’Orléans aux communes qui mettent des 
locaux médicaux à disposition, en fonction du nombre de jours d’occupation et sur la base d’un forfait 
annuel de 100 €/m2 de surface occupée, réévalué de 2% chaque année.  
 
La Ville d’Orléans fournit aux agents transférés et mis à disposition les moyens matériels nécessaires à 
l’activité du service mutualisé (poste informatique, téléphone, imprimante, télécopieur, véhicule, 
fournitures de bureau…).  
 
4-3 Coût du service commun  
 

Les parties remboursent à la Ville d’Orléans le coût du service dont elles bénéficient selon les modalités 
suivantes précisées ci-dessous.  
Le remboursement des frais de fonctionnement des services mis à disposition s’effectue sur la base d’un 
coût unitaire de fonctionnement, multiplié par le nombre d’unités de fonctionnement.  
Le coût unitaire de fonctionnement est constitué des charges de personnel (traitement indiciaire, régime 
indemnitaire et charges sociales des agents tels que figurant dans le compte administratif des structures), 
d’un coût moyen par agent composé des frais de fonctionnement (les prestations sociales, les coûts de 
fournitures et de matériels, les frais de formation…) ainsi que des frais d’occupation des locaux.  
Le coût unitaire de fonctionnement est fixé à 78 euros pour l’année 2022 et fait l’objet d’une réévaluation 
de 2% chaque année.  
 
L’unité de fonctionnement correspond à la visite médicale, cette unité étant utilisée aussi bien pour la 
réalisation des visites médicales que pour la réalisation des actions sur le milieu professionnel.  
 
Le coût des vaccinations est quant à lui fixé à 2 unités de fonctionnement par heure soit 156 € pour 10 
agents vaccinés.  
 
Les actes complémentaires d’expertises ou liés aux risques spécifiques métier (amiante, plombémie : 
scanner, vaccins, radio, prise de sang …) sont facturés au réel à la collectivité. 
 
Le remboursement est effectué par un versement annuel au plus tard le 28/02 de l’année suivante, sur la 
base des états de dépense établis et des titres de recettes émis.  
Le chef du service commun de médecine préventive dresse un état des visites médicales et des actions 
sur le milieu professionnel réalisées pour chacune des structures. Cet état est adressé, semestriellement, 
aux directeurs généraux des services de ces dernières. 
  
Article 5 – MODALITES DE SUIVI ET D’EVALUATION  
 

Le chef du service commun de médecine préventive doit tenir en continu un état récapitulatif mensuel des 
tâches effectuées pour le compte de la collectivité bénéficiaire.  
Cet état précise la nature, le volume des missions et s’il y a lieu le temps de travail consacré.  
 
Le chef du service commun de médecine préventive établit chaque année un rapport d'activité qui est 
transmis aux autorités territoriales et aux organismes compétents en matière d'hygiène et de sécurité.  
 
Article 6 – RESPONSABILITES  
 

Chaque partie reste responsable, vis-à-vis des tiers, des décisions prises dans le cadre de l’exercice de 
ses compétences et, notamment des missions confiées sous son autorité au personnel et aux parties de 
services mis à disposition.  
Les initiatives et décisions à prendre par chacune des parties relèvent des autorités et organes qui leur 
sont propres et de leur responsabilité.  
Les dommages susceptibles d’être causés aux agents des services mutualisés, dans le cadre de 
l’exécution des missions confiées par le bénéficiaire de la convention, relèvent de la couverture au titre 
des accidents de service par l’employeur desdits agents. En cas de responsabilité du service mutualisé, 
la commune employeur peut solliciter un remboursement des dépenses supportées.  
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Les dommages susceptibles d’être causés aux tiers dans le cadre de l’exécution des missions confiées 
au service mutualisé relèvent de la responsabilité des autorités organisatrices et bénéficiaires de la mise 
à disposition dans le cadre des contrats d’assurance souscrits à cet effet. 
  
Article 7 - RESILIATION  
 

La présente convention peut être dénoncée par l’une des parties, par délibération de son organe délibérant 
pour un motif lié à la bonne organisation des services de la collectivité, notifiée au cocontractant par voie 
de lettre recommandée avec avis de réception. Cette dénonciation ne peut avoir lieu que dans le respect 
d’un préavis de six mois.  
 
Article 8 – DUREE DE LA PRESENTE CONVENTION  

La présente convention est établie pour une durée d’un an reconductible par tacite reconduction au 
maximum 4 fois. Elle entre en vigueur à compter de la notification par la Ville de sa transmission à Madame 
la Préfète de la Région Centre – Val de Loire, Préfète du Loiret.  
 
Article 9 – REGLEMENT DES LITIGES  
 

Tout litige pouvant survenir dans le cadre de l’application de la présente convention relève de la 
compétence du Tribunal Administratif d’Orléans, les parties s’engageant à rechercher préalablement une 
solution amiable au litige.  
 
Pour Orléans Métropole 
 
 
 
Le Président  
Serge GROUARD 
 

Pour la Commune d’Orléans 
 
 
 
L’adjoint au Maire 
Isabelle RASTOUL 

Pour l’E.S.A.D. 
 
 
 
La Présidente 
Béatrice BARRUEL 
 

Pour la Commune de Boigny-sur-Bionne 
 
 
 
Le Maire 
Luc MILLIAT 

Pour la Commune de Chécy 
 
 
 
Le Maire 
Jean-Vincent VALLIES  
 

Pour la Commune de Fleury-les-Aubrais 
 
 
 
La Maire 
Carole CANETTE  

 
 
Pour la Commune d’Ingré 
 
 
 
Le Maire 
Christian DUMAS  
 

 
 
Pour la Commune de Mardié 
 
 
 
Le Maire 
Clémentine CAILLETEAU-CRUCY  

 
Pour la Commune de Marigny-les-Usages 
 
 
 

 
Pour la Commune de Saint-Cyr-en-Val 
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Le Maire 
Philippe BEAUMONT 
 

 
Le Maire 
Vincent MICHAUT 

  
  

 

Pour la Commune de Saint-Pryvé-Saint-Mesmin 
 
 
 
 
Le Maire 
Thierry COUSIN  
 

Pour la Commune de Saint-Jean-de-Braye 
 
 
 
 
Le Maire 
Vanessa SLIMANI 

Pour la Commune de Saint-Jean-le-Blanc 
 
 
 
 
Le Maire 
Françoise GRIVOTET  

Pour la Commune de Saint-Jean-de-la-Ruelle 
 
 
 
 
Le Maire 
Christophe CHAILLOU  
 
 

Pour la Commune de Semoy 
 
 
 
 
Le Maire 
Laurent BAUDE 

Pour la Commune de Olivet 
 
 
 
 
Le Maire 
Matthieu SCHLESINGER 

 
Pour la Commune de Saint Denis en Val 
 
 
 
 
Le Maire 
Marie-Philippe LUBET 

 
Pour la Commune de Bou 
 
 
 
 
Le Maire 
Bruno COEUR 

 
 
 
 
Pour la Commune de Saran 
 
 
 
 
Le Maire 
Maryvonne HAUTIN 

 

 



Missions
Taux horaires brut

Au 01/05/2022
Taux horaires brut

Au 01/08/2022
Taux horaires brut

Au 01/01/2023

par heure de travail 22,34 € 22,34 € 22,34 €

par heure de surveillance 11,91 € 11,91 € 11,91 €

par heure de travail 24,57 € 24,57 € 24,57 €

par heure de surveillance 13,11 € 13,11 € 13,11 €

par heure de travail 15,88 € 16,20 € 16,49 €

par heure de surveillance 10,98 € 11,20 € 11,41 €

Aide au travail personnel (resp de service)
22,34 € X 1/3 x 140 jours 22,34 € X 1/3 x 140 jours 22,34 € X 1/3 x 140 jours

par heure de travail 24,82 € 24,82 € 24,82 €

par heure de surveillance 11,91 € 11,91 € 11,91 €

par heure de travail 27,30 € 27,30 € 27,30 €

par heure de surveillance 13,11 € 13,11 € 13,11 €

par heure de travail 24,82 € 24,82 € 24,82 €

par heure de surveillance 10,98 € 11,20 € 11,41 €

Animateur.trice d'activités (loisirs et sports) dont :
- pause méridienne,

- accueil périscolaire matin et soir,
- temps de préparation et bilan des animateurs en 

centre de loisirs

10,85 € 11,07 € 11,27 €

Technicien.ne diplômé.e :
- Loisirs
- Sports

12,48 € 12,73 € 12,96 €

Médecin spécialisé pédiatrie 69,00 € 69,00 € 69,00 €

Psychologue 65,00 € 65,00 € 65,00 €

Formateurs.rices canins 65,00 € 65,00 € 65,00 €

Membre jury d’examen pour Conservatoire 18,44 € 18,44 € 18,44 €

Agent.e polyvalent.e 12,48 € 12,73 € 12,96 €

Intervenant.e. « Formation » 24,82 € 24,82 € 24,82 €

LOISIRS ET SPORTS - Forfaits journaliers
Cf. Délibération du 26 novembre 2007

Taux forfaitaires journaliers brut
Au 01/05/2022

Taux forfaitaires journaliers brut
Au 01/08/2022

Taux forfaitaires journaliers brut
Au 01/01/2023

Animateur.rice sans formation 52,08 € 53,14 € 54,10 €

Animateur.rice en cours de formation 78,12 € 79,70 € 81,14 €

Animateur.rice diplômé(e) 86,80 € 88,56 € 90,16 €

Animateur.rice responsable de groupe 89,88 € 91,70 € 93,36 €

Directeur.rice sans formation 91,14 € 92,99 € 94,67 €
Assistant.e sanitaire, surveillant.e de baignade ou 
régisseur.se 91,14 € 92,99 € 94,67 €

Directeur.rice en cours de formation 99,82 € 101,84 € 103,68 €

Directeur.rice diplômé.e 104,16 € 106,27 € 108,19 €

Coup de pouce clé (contractuel)

Liste et montants des taux de vacations appliqués
à la Ville de Fleury les Aubrais

Aide au travail personnel (titulaire Education nationale)
Professeurs des écoles de classe normale

Pour information - Montants mentionnés sous 
réserve d'évolution réglementaire

Aide au travail personnel (titulaire Education nationale)
Professeurs des écoles hors classe

Pour information - Montants mentionnés sous 
réserve d'évolution réglementaire

Aide au travail personnel (contractuel)

Coup de pouce clé
(titulaire de l’Education nationale)

Professeurs des écoles de classe normale
Pour information - Montants mentionnés sous 

Coup de pouce clé (titulaire Education nationale)
Professeurs des écoles hors classe
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