
pour les Fleuryssois

Trois ans d’actions
2020-2023



Pourquoi ce bilan  ?
Simplement parce que l’année 2023 marque le 
mi-parcours de notre mandat municipal jusqu’en 2026. 
C’est l’occasion pour nous, en ce mois de novembre, 
de présenter l’état d’avancement des réalisations de 
ces trois premières années et de faire le point sur les 
engagements pris devant tous les Fleuryssois en juin 
2020. C’est un éclairage indispensable sur notre action.

72 %
réalisés ou en cours 

de réalisation

28 %
à réaliser

Nos engagements
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édito
Carole Canett e

Maire de Fleury-les-Aubrais



Qu’est-ce qui vous a marqué ?
Comme chacun le sait, nous avons toutes et tous 
traversé une succession de crises : sanitaire, sociale, 
énergétique et économique. Autant d’épreuves 
collectives, de diffi  cultés qui n’ont pas entamé notre 
détermination à travailler avec les Fleuryssois et les 
services de la Ville pour donner toujours la priorité à 
l’intérêt général pour notre ville et ses habitants. 

Quel bilan tirez-vous de votre action ?
Les projets inscrits dans le cadre du programme 
municipal avancent à un rythme satisfaisant. Nous 
sommes fi ers des progrès accomplis jusqu’à présent et 
bien conscients de tout le travail à accomplir encore. 
Le réveil de Fleury-les-Aubrais était notre priorité et, 
de fait, nous y parvenons, tout en ra� rapant le retard 
et en perme� ant aux habitants de profi ter pleinement 
du présent.

Quel cap avez-vous fi xé pour l’avenir ?
En tant que Maire, j’ai voulu donner à Fleury-les-
Aubrais l’élan dont elle avait besoin. Je suis déterminée 
à préparer la ville de demain en mettant en place 
des politiques durables, innovantes et adaptées aux 
besoins des habitants. Pour les trois années à venir, 
les Fleuryssois peuvent compter sur moi comme 
sur l’ensemble des élu.es du Conseil municipal pour 
continuer à travailler résolument pour eux et pour 
notre ville.
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1 million d’€ dès 2020
Un plan d’urgence d’un million d’euros 

a été lancé en décembre 2020. 

Cett e enveloppe a notamment permis :  

• La plantation des trois micro-forêts
• L’élargissement des horaires des services 

(accueil de la mairie, piscine…)
• La rénovation de la salle François Villon

• La mise en place du Budget participatif doté 
de 100 000 € chaque année

• L’acquisition de caméras mobiles 
pour lu� er contre les dépôts sauvages.



Notre ville en quelques chiff res

Population
21 104 

habitants (chiff res Insee 2020) 
dont 37,5 % de moins de 30 ans

Nombre de jeunes 
de 0 à 14 ans

4 458
Nombre d’habitants 

de 60 ans à 74 ans
3 162

Nombre de logements
9 978

(maisons et appartements 
à parts égales)

Part de logements 
sociaux 

28 %

Nombre d’agents 
de la Ville 

600
(500 permanents et une centaine 

d’agents temporaires) 
dans 200 métiers diff érents

Nombre de bâtiments 
communaux

120
bâtiments sur 80 sites

Nombre d’écoles
14

dont 8 maternelles et 6 élémentaires 
accueillant 94 classes

Nombres d’enfants 
scolarisés

2 260
(octobre 2023)

Surface d’espaces verts
70 ha

Surface de la ville
10,12 km²
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Faire avec et pour les habitants
Signes d’une volonté forte de renouer le lien avec les habitants, la présence des 
élus sur le terrain, le dialogue et la concertation font désormais partie intégrante 
de l’élaboration de toutes les actions municipales. Une méthode de travail nouvelle 
concrétisée par :
•  Des consultations citoyennes sur la mobilité à vélo, la jeunesse, la construction 

de l’EHPAD ou l’aménagement du parc sportif Duclos
• Des rencontres dans les quartiers, 18 par an, au printemps et à l’automne
• Des permanences d’élus sur le marché, chaque premier dimanche du mois
• Le lancement d’un budget participatif de 100 000 € par an



Les services de la Ville, 
des acteurs mobilisés et enfi n reconnus
Plus de 600 agents municipaux sont au service des habitants de Fleu-
ry-les-Aubrais tout au long de l’année. Que l’on parle d’état civil, d’action 
sociale, de sécurité, de crèches, d’écoles, d’entretien des équipements 
sportifs, d’espaces verts ou d’apprentissage artistique et d’action cultu-
relle, ils sont présents dans presque tous les aspects de la vie des habi-
tants et donc au premier plan de l’action municipale.
Conscients de leur importance, depuis 2020 nous avons amélioré leur 
qualité de vie et leur bien-être au travail par des actions concrètes :
• Adoption d’un projet d’administration
• Mise en place du télétravail
•  Amélioration de l’ensemble des bâtiments, notamment aux Espaces 

verts et à l’accueil de la mairie.
• Affi  rmation des compétences et des métiers
• Réduction du nombre d’emplois précaires et à horaires découpés

Bruno Lacroix
adjoint en charge des 

Finances, des Ressources 

humaines et de la 

Rénovation urbaine

CHIFFRE CLÉ 
Budget de la Ville :  

42,5 millions 
d’€ en 2023

• 34,6 millions d’€ 
de fonctionnement

• 7,9 millions d’€ 
d’investissement

Fait !
 Sans augmentation d’impôts : 

Des investissements ambitieux et 

des services municipaux maintenus, 

développés ou modernisés sans 

augmenter les taux d’imposition 

municipaux.
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Une ville plus juste et solidaire

Mélanie Monsion
adjointe en charge de 

l’Éducation, la Petite enfance et 

la Jeunesse 

Guylène Borgne 
adjointe en charge des Solidarités 

et du Lien intergénérationnel

Christelle Brun-Romelard
adjointe en charge de la Santé et 

du Handicap

Depuis 2020, nous nous att achons à 

faire de Fleury-les-Aubrais une ville 

plus juste et att entive aux besoins 

de tous les habitants sans distinction 

d’âge, de revenus ou d’état de santé. Un 

engagement fondamental car il couvre un 

large champ de l’action municipale, de la 

naissance au 3ème âge. 

Des services municipaux 
plus ouverts et adaptés
Pour répondre aux évolutions des 
modes de vie et apporter toujours 
plus de qualité au service public, 
les plages horaires de plusieurs 
structures municipales ont été 
étendues :
•  Ouverture de la mairie tous les 

samedis matin
•  Élargissement des horaires de la 

bibliothèque Les Jacobins
• Ouverture de la piscine le week-end
•  Accueil périscolaire jusqu’à 18h30 

et désormais pour tous les enfants, 
maternels comme élémentaires.

Des tarifs municipaux 
plus justes et équitables
Depuis la rentrée 2022, tous les 
parents bénéfi cient de tarifs calculés 
en multipliant leur quotient familial 
– donc leur niveau de revenus - par 
un « taux d’eff ort » unique.
Un dispositif plus équitable et plus 
clair pour les familles fl euryssoises 
dont les enfants fréquentent la 
restauration scolaire et les activités 
périscolaires et des modalités de 
facturation adaptées aux parents 
qui reprennent un emploi.

Une ville accessible 
et qui prend soin
•  Les conditions d’accueil des enfants 

en situation de handicap ont été 
améliorées dans les écoles et les 
structures municipales avec de 
nombreux travaux d’accessibilité 
( r a m p e s ,  to i l e tte s … )  e t  l e 
recrutement de nouveaux agents 
dédiés.

•  Pour lutter contre la canicule, 
les écoles et plusieurs structures 
municipales qui accueillent un 
public fragile (petite enfance, 
personnes âgées) ont été dotées de 
rafraîchisseurs fi xes et mobiles. Un 
investissement total de 40 000 €.

Une ville aux côtés 
des plus fragiles
Les moyens humains du Centre 
Communal d’Action Sociale ont 
été augmentés pour passer de 2 à 
4 travailleurs sociaux.
À la résidence Résidence Autonomie 
pour Personnes Agées Ambroise 
Croizat, plusieurs appartements 
ont été réhabilités avec des chantiers 
éducatifs, tandis que les animations 
et les actions se multiplient à 
destination désormais de tous les 
seniors fl euryssois. 
Cette attention particulière à nos 
aînés trouve sa pleine illustration 
dans le projet d’EHPAD porté 
aujourd’hui par la Ville et qui off rira 
80 lits, à l’horizon 2026.
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 La gestion de la crise Covid

Dès les premières semaines, nous avons 

été en première ligne de la lutt e contre la 

pandémie de Covid 19 par :

• le maintien des services publics

• le soutien aux étudiants et aux artistes

•  la fabrication et distribution de masques 

et la mise à disposition de gels

•  la création d’un centre de vaccination 

à la Passerelle (plus de 40 000 doses 

injectées en 7 mois) 

•  la création d’un centre de dépistage 

salle François Villon

 Réhabilitation des logements de la 

Résidence autonomie Ambroise Croizat : 

pour le confort des seniors, 11 logements 

ont été rénovés dans le cadre de 

chantiers d’insertion. 

 Lutt e contre la fracture numérique : 

des ateliers d’initiation et de pratique sont 

proposés à tous les Fleuryssois dans le 

cadre du Bus numérique de la Région 

Centre-Val de Loire et d’un partenariat 

avec Emmaüs Connect.

 Création d’une « cour Oasis » à 

l’école Jacques-Brel : plus fraîche, plus 

végétalisée et inclusive, la première cour 

Oasis a vu le jour à la rentrée 2022. Un 

investissement de 340 000 €.

 Améliorer l’off re de santé sur la ville : 

création d’un centre de santé municipal 

et recrutement de médecins généralistes 

salariés. Poursuite de l’accompagnement 

de la Maison de santé de la Présentation 

et l’aide à l’installation de nouveaux 

professionnels.

 Lancement de l’aide au permis de 

conduire et au BAFA en échange d’heures 

d’engagement citoyen.

 Construction d’une politique jeunesse 

en concertation avec les jeunes 

Fleuryssois pour défi nir nos priorités 

communes et création d’un lieu qui leur 

sera dédié.

 Reconstruire la Maison pour Tous 

Jean-Vilar : démarrage des travaux en 

novembre 2023, ouverture en janvier 2025.

Ce projet majeur pour les Fleuryssois 
d’un coût total de 17 M€ est fi nancé 
par :

Et maintenant ?

CHIFFRES CLÉS
Montants consacrés 
à l’accessibilité des 

bâtiments de la Ville :    

De 2017 à 2019 : 
97 762 €

De 2020 à 2023 : 
347 217€

soit une hausse 
de + 255 %

Fait !
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ARS (Etat) 
2 M€

Région Centre-Val 
de Loire

1 M€

Conseil 
départemental 
du Loiret 
2 M€ Ville de Fleury-

les-Aubrais
1,4 M€

Orléans 
Métropole
0,6 M€

Recours à l’emprunt
(Porté par l'Etablissement public 

autonome et non par la Ville)
10 M€



Grégoire Chapuis
adjoint en charge de la Sécurité, 

la Démocratie et du Suivi du plan 

de mandat

En 2020, nous nous sommes engagés 

à améliorer la tranquillité et la sécurité 

des Fleuryssois. Leur permett re de 

vivre sereinement dans une ville plus 

propre, plus calme et plus belle. Dès le 

début de notre mandat, nous avons dû 

intervenir fortement et avec volontarisme 

pour donner à notre Police municipale 

les moyens d’exercer pleinement ses 

missions. Réorganisation du service, 

recrutement de nouveaux agents, 

modernisation des équipements ont été 

les premiers leviers activés.  

20 policiers en deux 
brigades
Depuis novembre 2020, les eff ectifs 
de police municipale ont été 
renforcés. Elle compte désormais 
20 policiers, dont 4 maîtres-chiens, 
qui sont répartis en deux brigades.
Ces  h o ra i re s  p e r m e tte n t  l e 
doublement des effectifs pour la 
sécurisation des sorties d’écoles.
À pied, à VTT ou à bord de véhicules, 
les agents disposent désormais 
de moyens de communication et 
de protection modernes. Ils sont 
équipés de « caméras piéton » pour 
garantir leur sécurité et celles des 
habitants.

Un mot d’ordre : 
la proximité
Les agents de la police municipale 
s’attachent à créer du lien avec 
la population dès le plus jeune 
âge par des interventions dans 
les écoles (de la maternelle au 
CM2) ou les collèges. Traitant de 
thématiques comme la sécurité 
routière ou le harcèlement scolaire, 

ces rencontres perme� ent de faire 
tomber les clichés et de nouer de 
bonnes relations. D’autres actions, 
plus sportives et ludiques, avec les 
Maisons pour tous ou des clubs 
fleuryssois renforcent encore ce 
rapprochement avec la population.

La police municipale est 
sur le terrain 

• Lundi de 8h à 17h45
• Mardi au samedi de 8h 

à 1h15 du matin
• Dimanche : de 8h à 15h

Une ville plus sûre et plus propre
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 Procédure de Rappel à l’ordre : après 

signature d’une convention avec la 

Procureure, Mme la Maire peut convoquer 

en mairie, de manière off icielle, les auteurs 

de faits susceptibles de porter att einte 

au bon ordre, à la sûreté, à la sécurité 

ou à la salubrité publique. Apportant une 

réponse institutionnelle simple et rapide, la 

procédure de Rappel à l’ordre renforcera 

l’arsenal préventif de la Ville : Fleury-

les-Aubrais est la première ville de la 

Métropole à adopter ce dispositif.

 Développement d’une off re de médiation 

pour régler les confl its notamment de 

voisinage ou les confl its familiaux, des 

permanences de professionnels et 

d’associations sont proposées au sein du 

CCAS.

 Relance du Conseil Local de Sécurité et 

de Prévention de la Délinquance : relancé 

en 2022 après des années d’inactivité, 

le CLSPD permet à tous les acteurs du 

territoire (Préfecture, Ville, Police nationale, 

bailleurs, éducation, associations…) de 

se réunir et d’agir pour lutt er contre 

l’insécurité et la délinquance.

 Renforcement des contrôles et des 

verbalisations pour lutt er contre les délits 

routiers et les incivilités

 Enlèvements des épaves et voitures 

ventouses : chaque année depuis 2020, 

près de 130 voitures « ventouses » sont 

envoyées à la fourrière aux frais des 

propriétaires.

 Création d’une rubrique « Signaler 

un problème » sur le nouveau site de la 

Ville, pour signaler en quelques clics les 

problèmes du quotidien (dépôts sauvages, 

dégradations de voirie…)

 Aider les femmes victimes de violences 

familiales : création d’un dispositif d’appui 

avec le CCAS pour les mett re à l’abri et les 

accompagner dans leurs démarches

 Création d’une rue scolaire : demandée 

depuis de nombreuses années par les 

parents d’élèves, une rue scolaire a vu le 

jour à la rentrée de septembre près du 

groupe scolaire Henri Wallon.

 Mise en place du « design actif »

Le principe est d’installer des marquages 

au sol colorés, artistiques, qui vont att irer 

l’att ention des automobilistes et les inciter 

à lever le pied. 

 Mise en place d’une tournée régulière 

d’observation de la propreté des espaces 

publics.

 Développement des actions de 

prévention et de sensibilisation en milieu 

scolaire autours de thématique comme 

le harcèlement, la sécurité routière ou les 

conduites addictives.

CHIFFRE CLÉ

875
enfants ont rencontré 

la Police municipale 
lors des interventions 

en classe.

Et maintenant ?

Fait !
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Pas de quartier 
pour les dépôts sauvages !
Véritable fléau environnemental, 
les dépôts sauvages sur la voie 
publique font désormais l’objet de 
verbalisations systématiques. Pour 
identifier les responsables de ces 
incivilités qui gâchent la vie autant 
que la ville, des caméras nomades 
sont installées aux endroits 
sensibles. La police municipale est 
habilitée à « fouiller » pour trouver 
des indices indiquant l’identité ou 
l’adresse des contrevenants. 



Une ville en transition et plus écologique

Une ville plus verte 
et plus vivante
De nombreux projets sont engagés 
pour végétaliser la ville, favoriser 
la biodiversité, et lu� er contre les 
eff ets du changement climatique. 
La plantation durable, la création 
de trois micro-forêts, la gestion et 
la tonte différenciée des espaces, 
l’arrêt des produits phytosanitaires 
ou la végétalisation des espaces 
minéraux.
Afin de sensibiliser les enfants, 
des jardins pédagogiques et des 
nichoirs (insectes et oiseaux) sont 
installés dans la plupart des écoles 
et le domaine de la Brossette est 
devenu un véritable laboratoire 
de la biodiversité et une ferme 
pédagogique.

Des équipements rénovés, 
adaptés et plus écologiques
Première étape de notre action, 
le  diagnostic  des bâtiments 
municipaux établi en 2020 a révélé 
un triste constat : des équipements 
vieillissants, entretenus à moindres 
frais et énergivores.

D é s o r m a i s ,  c h a q u e  n o u v e l 
équipement est systématiquement 
pensé sous l’angle de la sobriété 
énergétique et de la responsabilité 
écologique : nouveau bâtiment des 
Espaces Verts, future Maison pour 
Tous Jean Vilar ou futur EHPAD.

Johann Fourmont 
Adjoint en charge de la Transition 

écologique

Benjamin Delaporte 
Adjoint en charge du Patrimoine 

bâti et du Logement 

Face à l’urgence climatique et à la 

nécessaire préservation de la biodiversité, 

nous nous sommes engagés à faire de 

Fleury-les-Aubrais une ville en transition 

avec des actions concrètes et ambitieuses. 

Avec les services municipaux, nous nous 

att achons à améliorer les bâtiments 

municipaux et à développer un autre 

rapport des habitants à leur cadre de vie.
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 Plantation de 3 micro-forêts : dès 2020, 

Fleury-les-Aubrais a été la première Ville 

du Loiret à implanter une micro-forêt. 

Depuis, d’autres acteurs du territoire nous 

emboîtent le pas. 

  Le cimetière se met au vert : depuis 

2021, le cimetière de la ville est entièrement 

entretenu sans désherbant et ses allées, 

jusqu’alors en gravier, ont été végétalisées. 

 Des jardins à partager : depuis 2021, des 

jardins « consommables » sont implantés 

sur des espaces minéraux (place Abbé-

Pasty, devant La Poste et à la gare…) Tout 

l’été, les habitants peuvent profi ter de ces 

jardins composés d’un mélange de fl eurs, 

légumes, fruits et aromates. 

 Le retour des abeilles en ville : dès 2021, 

des ruches ont été installées dans les serres 

municipales et au domaine de la Brossett e. 

L’occasion de faire découvrir aux enfants 

ces insectes indispensables à notre survie.

 2 fl eurs pour la Ville : en 2022, la Ville a 

renoué avec le concours national Villes et 

Villages fl euris abandonné depuis 8 ans. 

Une participation remarquée puisque le 

jury régional a décerné deux fl eurs à la 

Ville.

 Lancement d’un plan de sobriété en 

2022 comprenant :

- La généralisation des éclairages LED

-  Une réduction de la température des 

bâtiments

-  La réduction de l’éclairage public dans 

certains secteurs. 

 Poursuivre la végétalisation de l’espace 

public et l’implantation des micro-forêts.

  Développer le « permis de planter » sur 

l’espace public pour tous les Fleuryssois.

 Poursuivre l’implantation des 

composteurs collectifs en lien avec la 

Métropole.

 Poursuivre le travail de promotion et de 

développement des déplacements doux sur 

la ville et notamment du vélo, en lien avec 

la Métropole.

 Développer l’information sur la qualité 

de l’air

 Poursuivre le travail sur la gestion 

raisonnée de l’eau et retrouver la Chilesse 

(rivière traversant la ville) « busée » depuis 

des décennies.

 Poursuivre la rénovation des bâtiments 

municipaux

CHIFFRE CLÉ

4,6 ha
d’espaces naturels en cœur 
de ville (des « clos ») ont été 

préservés.
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Et maintenant ?Fait !



Une ville plus dynamique, culturelle et sportive

Une ville dynamique, 
des émotions partagées
Des lumières du marché de Noël, 
chaque hiver, sur la place Abbé 
Pasty, à la relance du Carnaval 
des enfants au printemps, en 
passant par la Fête de la musique, 
les Estivales, l’année fleuryssoise 
se vit désormais au rythme des 
événements festifs.
Déplacé pendant la crise sanitaire, 
le marché du dimanche matin a 
retrouvé tout son dynamisme et 
son a� rait pour les Fleuryssois. 

Mémoires vives
Sur le plan culturel, nous avons 
voulu renouer avec le passé de 
notre ville, rappeler son ADN 
ferroviaire et le lien fort avec 
l’établissement public de santé 
mentale Georges Daumézon. 
De la première participation 

aux Journées du patrimoine en 
2020, à l’exposition « 1939-1945, les 
Fleuryssois dans la tourmente » 
conçue en lien avec l’association 
« Mémoires fl euryssoises », chacun 
d’entre nous est régulièrement 
invité à se replonger dans notre 
histoire.

Le sport pour tous, partout
Forte de ses nombreux équipements 
et clubs emmenés notamment par 
l’Union du Cercle Jules Ferry dont 
on célébrait les 90 ans en 2022, 
la Ville de Fleury-les-Aubrais a 
obtenu le label Terres de jeux 2024. 
Une dynamique bien relayée par les 
clubs fl euryssois qui s’engagent aux 
côtés de la Ville pour que le sport 
soit accessible à toutes et tous. 

Nasera Brik
Adjointe en charge de la Ville 

dynamique et des Évènements

Marilyne Coulon
Adjointe en charge des Sports 

et des Handisports 

Bernard Martin
Adjoint en charge de la Culture, 

du Patrimoine historique 

et de la Mémoire

Hervé Dunou
Adjoint en charge de la 

Coopération économique 

et du Lien avec les copropriétés

Vivre ensemble, se réapproprier l’histoire de la ville, valoriser son 

patrimoine, partager des émotions, s’ouvrir aux rencontres et s’enrichir 

de la diversité. Avant la pandémie, nous avons déployé toute notre 

énergie pour que notre ville retrouve enfi n son dynamisme culturel, 

sportif et off re le meilleur aux Fleuryssois.
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 Les 90 ans du CJF : en juin 2022, la ville 

a fi èrement célébré les 90 ans de l’Union 

du Cercle Jules Ferry : un hommage bien 

mérité.

 Un village de Noël en plein air : installé 

depuis 2021 sur la place Abbé Pasty en 

cœur de ville, enchante désormais petits 

et grands

 Les Estivales de Fleury : avec leur 

fl orilège de spectacles et de concerts 

dans le parc de Lamballe, les animations 

sportives et même des cinés en plein air 

dans les quartiers de mi-juillet à mi-août, 

les Estivales sont devenues depuis 2021 un 

incontournable de vos soirées d’été.

 Les artistes fl euryssois à l’honneur : 

qu’il s’agisse des créations étonnantes 

d’André Robillard, exposées en mairie 

à l’occasion de ses 90 ans, des toiles 

de Benoît Landreigne ou celles plus 

« décalées » de Jacky Chevalier, mais 

aussi des clichés du CJF Photo, les artistes 

fl euryssois sont régulièrement mis à 

l’honneur à la bibliothèque, à la mairie ou 

hors les murs.

 La Bibliothèque à l’heure de la Pop 

culture : Gaming, Comics, Rétrogaming, 

Mangas, Cosplay… si ces mots ne vous 

parlent pas, dites-vous qu’ils font partie 

de la Pop culture qui trouve depuis 2022 

sa place à la bibliothèque Les Jacobins 

notamment avec l’événement « Jaco’pop »

 Développer la valorisation du parcours 

de fresques dans la ville et en faire un 

« musée à ciel ouvert » du street-art.

 Poursuivre le développement des 

Estivales et des événements hors les 

murs.

 Poursuivre et soutenir les actions de 

recherche et de valorisation de la mémoire 

et du patrimoine Fleuryssois 

 Après le dispositif « Savoir nager » 

permett ant aux enfants d’être en sécurité 

dans l’eau, un nouveau dispositif « Savoir 

rouler à vélo » sera mis en place avec des 

stages à l’école et pendant les vacances

CHIFFRE CLÉ 

1525
billets vendus le premier 

jour d’ouverture de la 
nouvelle bille� erie en ligne 

de la Passerelle.

13

Et maintenant ?Fait !

Toute ce� e richesse et ce� e vitalité 
du tissu associatif contribue 
largement à la qualité de vie dans 
notre ville.
Qu’ils soient festifs, culturels, 
sportifs, nous continuerons à 
soutenir et promouvoir ces moments 
essentiels à chacun d’entre nous, 
gratuits, accessibles et partagés.
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Carole Canett e
Maire de Fleury-les-Aubrais

Ces trois premières années de mandat furent 

intenses tant il y a à faire et tant les crises se 

sont succédées. Pour autant, nous travaillons 

toujours résolument pour Fleury et vous 

proposons maintenant de nous tourner vers 

l’avenir. 

Fleury a déjà vu éclore plusieurs projets, 

un grand nombre d’actions et d’évolutions 

portées avec les services de la Ville, comme 

vous avez pu le découvrir au fi l de ces pages.

Qu’elles soient modestes ou qu’elles 

mobilisent plus de moyens fi nanciers et 

humains, ces évolutions nécessaires pour 

notre ville sont comme autant de promesses 

tenues vis-à-vis des Fleuryssois. Et il nous 

reste encore à faire.

Certains projets se concrétiseront bientôt. 

D’autres sont encore en gestation, en phase 

de réfl exion et de construction avec vous.

C’est avec ambition et détermination que 

nous travaillons avec l’ensemble du Conseil 

municipal pour que ces engagements qui 

jalonnent notre feuille de route voient le jour.

Une ville qui évolue

14

1
Interives  

 2035
Interives s’étend sur 110 ha à près de 80 % sur 
le territoire fl euryssois. D’ici 2035, c’est un 
nouveau centre de vie qui comptera, de 2 000 
à 2 500 nouveaux logements et 200 000 m² 
d’activités. Depuis 2020, Fleury a repris 
la main et pèse dans les décisions et dans 
l’évolution de ce nouveau quartier tourné 
désormais vers la ville. Avec ses tiers-lieu (le 
Moule à gaufres), sa future salle de musique 
actuelle (l’Astrolabe 2), ses activités, c’est un 
quartier vivant, mixte qui se dessine. 

5

3

1

4

2
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2
La nouvelle Maison 

pour Tous Jean-Vilar 
 fi n 2024

Initiée dès 2020, la reconstruction 
de la Maison pour tous Jean Vilar 
va démarrer dans les semaines 
qui viennent. Après les étapes de 
concertation pour définir les besoins 
des habitants et de conception, on en 
arrive désormais à la réalisation. 

3
L’EHPAD  

 fi n 2026

Installé sur le site de l’ancienne maison 
de convalescence de Longuève, l’EHPAD 
accueillera 80 lits et des places pour un 
accueil de jour des personnes a� eintes 
de maladie neurodégénératives. Un 
équipement indispensable au parcours 
de vie de nos seniors fl euryssois.  

4
Le Centre de santé  

 premier trimestre 2024

Acquis récemment par la Ville, l’ancien 
cabinet médical du service d’action 
sociale de la SNCF, rue Gustave Roland 
va d’ici 2024 pouvoir accueillir des 
médecins généralistes. Salariés par le 
GIP-Prosanté de la Région Centre, ces 
professionnels contribueront à réduire 
les inégalités d’accès aux soins sur notre 
ville.

5
Parc des sports Duclos 
défi nition des besoins 

 2024

Véritable poumon vert et sportif au 
cœur de la ville, le parc des sports 
Duclos va évoluer profondément avec 
la construction d’une salle des fêtes et 
d’une nouvelle salle de gymnastique. 
Pour défi nir fi nement les besoins des 
utilisateurs (associations, collégiens, 
lycéens, parents…) plusieurs étapes 
de consultation ont été engagées dès 
septembre.

Vous avez une remarque, 

une question, une diff iculté à signaler 

aux services de la Ville 

de Fleury-les-Aubrais ?

N’hésitez pas à fl asher

ce QR-Code pour arriver directement 

au formulaire « Signaler un 

problème » sur le site de la Ville 

www  .fl eurylesaubrais.fr. 
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Votre conseil municipal
Les adjointes et adjoints

Bruno Lacroix
Adjoint en charge des fi nances, 
des ressources humaines et de 
la rénovation urbaine 
Conseiller métropolitain

Carole Canett e
Maire
Conseillère métropolitaine 
3e vice-présidente de la 
Région Centre-Val de Loire 

Johann Fourmont
Adjoint en charge de la 
transition écologique

Hervé Dunou
Adjoint en charge de la 
coopération économique

Mélanie Monsion
Adjointe en charge de 
l’éducation, la petite 
enfance et la jeunesse

Nasera Brik
Adjointe en charge de la 
ville dynamique et des 
événements

Christelle Brun-Romelard
Adjointe en charge de la 
santé et du handicap

Grégoire Chapuis
Adjoint en charge de la sécurité, 
la démocratie et du suivi du plan 
de mandat 
2e vice-président Orléans Métropole
Conseiller départemental du Loiret

Bernard Martin
Adjoint en charge de la 
culture, au patrimoine 
historique et la mémoire

Benjamin Delaporte
Adjoint en charge du 
patrimoine bâti et du 
logement

Marilyne Coulon
Adjointe en charge des 
sports et des handisports 
Conseillère métropolitaine

Guylène Borgne
Adjointe en charge des 
solidarités et du lien 
intergénérationnel
Conseillère métropolitaine

Les conseillères municipales et conseillers municipaux

Michel Boitier
Conseiller municipal

Tetiana Goueslain
Conseillère municipale

Valérie Pereira
Conseillère municipale

Sébastien Varagne
Conseiller municipal

Sandra Spinaccia
Conseillère municipale

Martine Rouet-David
Conseillère municipale

Patrice Aubry
Conseiller municipal

Zouhir Meddah
Conseiller municipal

Isabelle Guyard
Conseillère municipale

Karine Percheron
Conseillère municipale

Evelyne Pivert
Conseillère municipale

Alain Lefaucheux
Conseiller municipal

Thierry Metais
Conseiller municipal

Edoukou Bosson
Conseiller municipal

Les conseillères et conseillers de l’opposition

Groupe « Fleury vers demain » Groupe « Écologie et citoyenneté » Indépendant

Sandra Diniz Salgado
Conseillère municipale

Rémi Silly
Conseiller municipal

Bienvenu François 

Niomba
Conseiller municipal

Maxime Viteur
Conseiller municipal

Nicolas Le Beuze
Conseiller municipal

Éric Blanchet
conseiller municipal

Stéphane Kuzbyt
Conseiller municipal

Isabelle Muller
Conseillère municipale 
Conseillère métropolitaine

Christine Bour
Conseillère municipale
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