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Fleury-les-Aubrais, 4ᵉ ville du Loiret avec ses 21 600 habitants, est un acteur incon-
tournable de la Métropole d’Orléans. Résolument tournée vers l’avenir, elle allie 
énergie urbaine, cadre naturel préservé et qualité de vie. Idéalement connectée 
(gare SNCF, autoroute, tramway), engagée pour l’environnement et riche en projets 
innovants, Fleury avance au rythme de ses ambitions.  

Rejoignez une collectivité dynamique, portée par l’implication de près de 600 agents 
au service des habitants ! 

 
APPEL A CANDIDATURES 

 
Animateur.rice Aide au travail personnel f/h 

 
Cadre d’emplois : adjoints administratifs (Catégorie C) 

 
Direction de l’éducation 

 
 

Contexte du poste 
 
Le dispositif d’aide au travail personnel est proposé dans toutes les écoles élémentaires afin 
d’aider les enfants à réaliser leur travail scolaire. 
Cette aide est destinée aux élèves qui recherchent un cadre adapté (ambiance calme et 
studieuse et mettent à leur disposition des outils collectifs : dictionnaires, documentation, 
ordinateurs etc.), ou aux élèves qui ont besoin d’une aide (pour se mettre au travail, pour 
acquérir des habitudes de régularité ou de bonnes méthodes de travail personnel, pour 
apprendre à s’organiser). 
 
Positionnement du poste : 
 
Rattachement hiérarchique : l’animateur est placé sous l’autorité de la responsable du service 
éducatif en lien avec le responsable pédagogique de la structure. 
 

Missions / Activités 
 

 
Animation du groupe : 

• Accompagner les élèves dans la réalisation de leur travail personnel, 
• Réfléchir à des solutions d’aide à l’apprentissage des leçons et à la réalisation des 

devoirs, 
• Contribuer au développement de l’autonomie des élèves dans leur capacité à conduire 

un travail personnel en dehors de la classe. 
 
Mobilisation des différents acteurs : 

• Accueil des familles et des enfants, 
• Mettre en place tout partenariat susceptible d’être bénéfique aux enfants / jeunes, en 

favorisant leurs apprentissages, leur prise de confiance en eux et leur ouverture 
culturelle. 
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• Favoriser la communication des acteurs de la communauté éducative, en particulier les 
familles. 
 

Compétences requises 
 

Savoirs : 
• Diplôme de BAC+2 validé obligatoire ou diplôme équivalent 
• BAFA recommandé 
• Connaissance des différents publics 
• Connaissance des méthodes d’animation adaptées au public 
• Capacité rédactionnelle 

 
 
Savoir-faire : 

• Pédagogie 
• Capacité rédactionnelle 
• Savoir s'organiser et anticiper les besoins 
• Capacité d'adaptation 
• Savoir travailler en équipe et communiquer 

 
Savoir-être : 

• Rigueur 
• Sens du relationnel 
• Esprit de création et d'initiative 
• Sens de l'écoute 
• Adaptabilité et maîtrise de soi 

 
 
 

• Poste pendant durant les périodes scolaires, du lundi au vendredi de 16h30 à 
18h00. 

• Travail ponctuel en soirée (évenements) 
 
 

Renseignements auprès de Madame Stéphanie CARLES BERSILLON : 
06.81.57.43.12- stephanie.bersillon@ville-fleurylesaubrais.fr 

 
Candidature à adresser 

 
 par mail à l’adresse suivante : recrutement@ville-fleurylesaubrais.fr  

 
ou par courrier : Madame la Maire de Fleury-les-Aubrais 
Place de la République - 45400 FLEURY LES AUBRAIS 

 
 
 


